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El Club Atlético Colén, fundado el 5 dé Mayo de 1905, en la ciudad de Santa Fe dela i

Vera Cruz, Repiiblica Argentina, en la que fija su domicilio legal, es una Asociacion
Civil, de cardcter deportivo, cultural y social con personeria juridica, la que le conficre
por tanto la capacidad necesaria para la ejecucion de cualquier acto que no este refiido
con la ley y las buenas costumbres.

ART 2:
Divisa.

El Club Atlético Colén usara como divisa oficial los colores rojo y negro, pot mitades
verticales, ocupando el color rojo ¢l lado derecho de la misma, y el color negro su lado
izquierdo. Su insignia serd una bandera de dos pafios con los mismos colores, pero en
posicién horizontal, ocupando el color rojo la parte superior de la misma y el color
negro la parte inferior.

ART. 3:
Finalidades y propésitos.

Sin perjuicio de lo establecido en el Art. 1 de estos mismos Estatutos, el Club - en
concordancia con principios que inspiraron a los que fundaron esta Institucidn-, propone
especialmente al cumplimiento de las finalidades y propdsitos siguientes:

a) Propulsar el desarrollo integral de la cultura fisica, moral e intelectual de sus
asociados, con absoluta prescidencia de toda actividad de tipo politico, racial o
religioso, la que queda expresamente prohibida dentro de sus instalaciones. Para el
cumplimiento d tales fines se habilitardn las instalaciones necesarias en concordancia
con las disponibilidades de la Institucién.-

b) Fomentar el Espiritu de sociabilidad y vinculacién entre los asociados y sus
familiares.-

c¢) Afiliarse, federarse y/o mantener relaciones con instituciones, asociaciones u
organismos nacionales o extranjeros que tengan afinidad de propdsitos, pudiendo
celebrar convenios, acuerdos o contratos con la misma.



d) Organizar y participar de torneos, competiciones o actos relacionados con los fines de
su creacién.

e) Estimular especialmente en toda forma la buena practica del fittbol como deporte y
como especticulo, considerando a ésta como actividad principal de la Institucién.

TITuLO Il
Del patrimonio y recursos sociales

CAPITULO UNICO

ART. 4:
Patrimonio. Conservacion

El patrimonio del Club sera el que determine sus libros y documentos y estd constituido
por los bienes muebles e inmuebles que posea, con los derechos y cosas en general el
que ird creciendo en lo sucesivo con los que adquiera, reciba e incorpore. La
conservacién e incremento del patrimonio se establecen como norma permanente de
accién de sus autoridades o dirigentes.

ART. 5:
Prohibiciones

El patrimonio de la Institucién es de propiedad de la Institucién como persona juridica.
La Comisién Directiva solo tiene poder administrativo, debiendo dar cuenta de su
gestién econ6mica a los sefiores asociados por lo menos una vez al afio, en Asamblea
que debera convocarse al efecto.

ART.6
Compromisos sobre patrimonios. Responsables.

El patrimonio del club no podrd ser comprometido por la Comisién Directiva o sus
organismos en cantidades u obligaciones que excedan el 50 por ciento del capital social
o patrimonio liquido que recibieran al iniciar su gestién al frente del gobierno de la
Institucién. Si ello ocurriera deberd de inmediato dar cuenta a la Asamblea
Extraordinaria que a tal efecto y con ese exclusivo fin debera convocarse, quien decidird
las medidas a tomar en la emergencia.

ART. 7
Recursos.

El Club provee a sus gastos e inversiones con los recursos que se detallan a
continuacién:

a) Las cuotas sociales de ingresos o mensuales y demés cotizaciones ordinarias o
extraordinarias que los presentes estatutos, Reglamentos o Resoluciones de la Asamblea
o Comisi6én Directiva, de acuerdo a las facultades que le confieren estos estatutos,
creyeren convenientes imponer a sus asociados.

b) El producto liquido de los espectéculos que organizara la Institucién como promotora
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de los mismos.
c) El porcentaje que le correspondiera de las ventas de entradas en los espectdculos
publicos en que intervengan representantes de la Institucion.

d) Los alquileres, concesiones de cualquier naturaleza y de carécter licito, ventas e
inversiones que efectuara el club en sus locales o dentro de ellos y de sus
disponibilidades o valores patrimoniales.

e) Las donaciones, legados y subvenciones que recibiese o le fueran concedidas.

f) Con la venta, transferencia y locacién de derechos. En general con alquiler otra

entrada licita, tengan las mismas el carcter de ordinarias 0 extraordinarias. <\ ,_ s
Tl I QLO I" l’ "UL.;o‘ \
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ART. 8:
Condiciones. Numero.

Toda persona hébil y de buenos antecedentes puede ingresar como asociado a la
Instituci6n, dentro de la categoria que le correspondiere.- El mimero de asociados es
ilimitado.

ART. S
Categorias.

El Club Atlético Colén instituye las siguientes categorias de asociados, vilidas para
ambos sexos:

a) Honorarios; b) Vitalicios; ¢) Activos Protectores; d) Activos plenos; e) Cadetes; f)
Infantiles; g) Adherentes. La comisién Directiva podrd establecer una CUOTA
FAMILIAR. Esta enumeraci6n no es limitativa y si las actividades de la Institucién lo
hicieran necesario, la comisién Directiva podré ampliar las categorias de asociados,
estableciendo otras,

ART. 10:
Asociados Honorarios.

La categoria de Asociados Honorarios importa una distincién que s6lo puede acordar la
Comisién Directiva; con el voto afirmativo de los dos tercios de sus integrantes.

ART. 11:

Asociados Vitalicios categoria "A". Requisitos.

La categoria de Asociados Vitalicio, se adquiere automaticamente cuando el Asociado
Activo, Protector o Pleno haya militado 40 afios consecutivos o 45 alternados en su
cardcter de tal. La incorporacién a esta categoria ser automdtica, el dia de cumplida Ja
antigiiedad, en el que se extenderan las credenciales correspondientes. Los Asociados
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Vitalicios de esta categoria serdn clasificados como Asociados Vitalicios Categoria "A".

ART. 12:
Asociados Vitalicios categoria "B". Requisitos.

De igual manera, la Asamblea de Asociados, podra acordar a propuesta de la Comisién
Directiva, tinicamente, una conscripcién de asociados vitalicios mediante el pago de una
cuota \inica que no podré ser inferior al importe que represente el pago de 10 afios de la
cuota social vigente a la fecha de su autorizacién, para el caso de los Asociados Activos
Protectores; de 20 afios si se tratase de Asociados Activos Plenos y de 30 afios de la
cuota que abonen los Activos Plenos, para los asociados cadetes.-

Esta conscripcion serd de cardcter extraordinario y solo podré realizarse una sola vez
durante cada periodo que actiie una Comisién Directiva. El nimero de asociados que
pueden adquirir tal cardcter, no podrd en ningin caso, exceder del 1 por ciento del
caudal societario. Los Asociados Vitalicios de la presente clase serdn clasificados como
Asociados Vitalicios clase "B".

ART. 13:
Asociados Vitalicios.

Los Asociados Vitalicios estdn eximidos de todo pago futuro en concepto de cuotas o
cualquier otra contribucién que determina la Comisién Directiva en forma obligatoria.

ART.14:
Asociados Activos: Protector y Pleno. Requisitos.

Se instituyen dos clases de Asociados Activos: Protector y Pleno.-

Asociado Activo Protector serd considerado el que abone una cuota social equivalente a
cuatro veces mas de la establecida para el Asociado Activo Pleno, gozando de los
mismos derechos de los Asociados Vitalicios y Activos Plenos, a excepcién de lo
determinado en el art. 24 inc. €) y M).-

Seran derechos especiales, los siguientes:

a) Presenciar los eventos deportivos en los que intervengan equipos del Club, siempre
que los mismos se realicen en los campos de deportes de la Institucién, sin pago de
entrada, o mediante una contribucién voluntaria para asociados, cuyo importe no
excederd el 20 por ciento de los precios establecidos para las entradas a tribuna popular
y el 50 por ciento del establecido para plateas habilitadas al efecto, salvo casos
especiales en que por disposicion de los organismos competentes o circunstancias
relativas a su cardcter especial, se impongan otras condiciones.

b) Presentar su renuncia como tal, sin explicacién de causa siempre que se encuentre al
dia con el pago de la cuota social, solicitando ser incluido en la categoria de Asociado
Activo Pleno o ser excluido del Registro de Asociados.

1.) Tener 18 afios de edad, ocupacién licita y estar encuadrado dentro de las
disposiciones del art. 8 del presente Estatuto.

2.) Solicitarlo por escrito a la Comisién Directiva, en los formularios especiales que
provea la Institucion.

3.) Abonen la cuota de ingreso que rigiese en ese momento o la tasa que fijare la
Comisi6n directiva dentro de sus facultades.

Los Asociados Activos Plenos que desean acceder a la categoria de Protectores, deberdn
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solicitarlo por escrito a la Comisién Directiva, gozando desde el mo
aceptacién de los beneficios especiales acordados a los mismos.

Asociado Cadete. Requisitos.

Para ser Asociado Cadete se reguieren los mismos requisitos que para ser Asociado
Activo, establecido en los puntos 2,3 y 4 del articulo anterior. En cuanto a la edad de los
mismos deberdn ser mayores de 14 afios y menores de 18 afios.

ART. 16:

Asociados Infantiles. Requisitos. WP\

Para ser Asociado Infantil se requieren los mismos requisitos que para las categorias
anteriores, debiendo el postulante tener menos de 14 afios de edad y estar la/Yr{l

correspondiente solicitud firmada por el padre, tutor o encargado. wARIANA o1 diAC e

TITULAR REG. N°® 404

ABT. 17: SANTA FE
Asociados Activos Plenos del Interior. Requisitos.

Serdn Asociados Activos Plenos del Interior, el que en tal cardcter admita la Comisién
Directiva y que ademas de cumplir los requisitos que le correspondieran a la categoria
que por edad pertenezea, de las establecidas en los articulos anteriores, resida en forma
permanente en localidades que se hallen a més de cien kilometros (100 Km) de la Sede
de la Institucién.

ART. 18:

Tramite de ingreso.

Serh facultad exclusiva de la Comisién Directiva aceptar o rechazar las solicitudes de
ingreso de asociados que fueran presentadas, previo informe de Tesoreria y de la
Oficina de Asociados.

Aceptada que fuera la solicitud respectiva, se insertara en el Libro de Actas el ingreso
del nuevo asociado. A los efectos del computo de la antigiiedad, que se hard desde dicha
fecha se expediran los recibos y credenciales correspondientes al mismo, previa su
inscripeién en el Registro de Asociados de la Institucion, dentro de la categoria que le
corresponda. Si por el contrario, la solicitud fuera rechazada, la Comisién Directiva no
estd obligada a dar a conocer las causas de su rechazo, comunicando al solicitante
{nicamente dicha resolucién, y reintegrindole las fotografias y el importe abonado, no
asi la solicitud que se conservard en los archivos de la Institucién, con copia de la
resolucién recaida, fecha y nitmero del Acta de su tratamiento,

ART.19:

Periodos incompletos.

Los Asociados cuya solicitud fuera aceptada durante la segunda quincena abonaran
cuota integra del mes en que fueran aceptados como tales, al igual que aquel que dejara
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de pertenecer al Club en la primera quincena, debera abonar la mensualidad integra de
dicho mes.

ART. 20:
Asociados dados de baja. Derecho de reincorporacion. Antigiiedad.

Todo Asociado que se atrasare en el pago de tres cuotas mensuales sera dado de baja del
Registro de Asociados. El Asociado dado de baja del Registro por tal causa, podra
reincorporarse al Club en la misma u otra categoria, previo al pago de cuatro
mensualidades correspondientes a la categoria en la que reingrese, pero perdera su
antigiiedad anterior a los efectos que hubiere lugar, la que comenzard a computarse
desde la fecha de su reingreso y de anotacién de su nueva situacién en el Registro de
Asociados.

ART. 21.
Tramite para la Reincorporacion.

Para solicitar la reincorporacién, el asociado deberd abonar por Tesoreria el importe de
las cuatro cuotas establecidas en el articulo anterior y los gastos que demande
extenderle un nuevo carnet debidamente actualizado.

ART. 22:
Asociados Activos en servicio militar. Eximicion pago cuota social.

Derechos y obligaciones.

Quedaran eximidos del pago de la cuota mensual, los Asociados Activos Plenos que se
hallen prestando el Servicio Militar Obligatorio, conservando todos los derechos,
excepto los del voto en las Asambleas y elecciones. Para hacer uso de este derecho,
debera solicitar del Registro de Asociados una credencial especial que lo habilite como
tal, quedando obligados a comunicar su licenciamiento dentro de los 30 dias de
producida la baja, de lo que dara fe, la anotacién pertinente en el Documento Nacional
de Identidad, debiendo reintegrar la credencial otorgada.

CAPITULO Il
De los derechos de los asociados

ART 23:
Asociados Honorarios.

Los Asociados Honorarios gozan de los mismos derechos que los Asociados Activos y
Vitalicios, establecidos en el art. 25 con excepcion de los determinados en los incisos:

h), f), g), b) y I).-
Esta limitaci6én no rige para los Asociados Activos o Vitalicios.

ART. 24:
Asociados Vitalicios y Activos Plenos.
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Los Asociados Vitalicios y Activos Plenos que no se hallen en condicién de cﬁmb’s,/dc Ny

conformidad al Art. 21, y mientras no estén cumpliendo ninguna sancién disciplinaria, '

tienen los siguientes derechos, que ejerceran con arreglo a éste Estatuto y a las

respectivas reglamentaciones intenas que oportunamente establezca la Comisi6

Directiva en cada caso:

a.) Frecuentar los locales y dependencias del Club habilitadas para ello.

b.) Peticionar ante las autoridades del Club.

¢.) Practicar los deportes de sostenga o propicie el Club, dentro de las normas que

establezea la Comisién Directiva. I s

d.) Hacer uso de la biblioteca del Club y asistir a las conferencias, actos artisticos 0| )

culturales que organice la Institucién, dentro de las normas y en las condiciones que \\“

igualmente establecera la Comisién Directiva. NS

e.) Presenciar los partidos de fitbol y cualquier otra competencia deportiva que

intervengan equipos del club, cuando se realicen en los campos de deportes de IW{

Institucién, sin pago de entrada o mediante una contribucién voluntaria para asoci?;io's‘

cuyo importe serd fijado por la Comisién Directiva. Se exceptuardn los casos especmfes% ARy oM

en que por disposicién de los organismos competentes o circunstancias relativas L eyt

caricter especial se impongan otras condiciones. Tales circunstancias deberdn ser

fehacientemente justificadas. Asimismo, en los casos de partidos organizados por el

Club, y cuando las exigencias de su concertacién asi lo exigieron, los asociados

abonarin hasta un méximo del 80 por ciento del precio que se establezca para las

entradas a tribunas y plateas, siempre que esta disposicién no contravenga lo dispuesto

por la Asociacién del Fiitbol Argentino.

f.) Ser miembro de la Comisién Directiva y de las distintas Comisiones y subcomisiones

de la Institucién.

g.) Usar de la palabra en las Asambleas y ejercer el derecho d voto en esta y en los actos

eleccionarios, siempre que se halle encuadrado dentro de las disposiciones estatutarias

de los Arts. 126, 151 y concordantes.

h.) Peticionar por escrito a la Comisién Directiva la revisién de Libros y documentos

del Club,

i) Llevar visitantes a las instalaciones de la Institucién, siempre que éstos tengan

buenos antecedentes. Este derecho quedara suspendido en los casos en que se cobre

entrada por el espectaculo que se ofrezca por parte de la Institucion. X

j.) Sugerir por escrito cualquier medida que estime conveniente para la buena marcha de

la Institucién en cuyo caso la Comisién Directiva luego de tratada, podra citarlo para

que la fundamento.

k.) Solicitar ser eximido del pago de la cuota correspondiente al incorporarse al Ejército

en cumplimiento del Servicio Militar Obligatorio, y mientras dure éste. Al respecto

debera observar lo estatuido en el Art. 22.

1.) Ser Miembro Directivo de alguna Agrupacién y/o Filial oficialmente reconocida por

la Institucion.

m) Presentar la renuncia de asociado ante la Comisién Directiva, sin explicacion de

causa, siempre que se encuentre al dia en el pago de las cuotas sociales.

ART. 25:
Asociados Cadetes e Infantiles.

Los Asociados Cadetes ¢ Infantiles tienen los derechos que corresponden a los incisos:
a), ¢), d), €) y m) del Art. anterior, en las condiciones y con las limitaciones que en
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cuanto a horario establezca la Comisién Directiva. Los de la ltima categoria
mencionada ejercen el derecho del inciso m) por intermedio de su padre, tutor o
encargado.

ART. 26:
Asociados Activos Plenos del Interior.

Los Asociados Activos Plenos del Interior, serdn considerados socios del Club. Tendrén
voz y voto en las Asambleas. Podrén ejercer derechos politicos y gozarén de todos los
derechos que establece el Art. 24 .-

ART. 27:
Asociados Personal.

Los asociados que pertenzcan al personal administrativo, profesional técnico o de
maestranza de la institucién o en general quienes perciban remuneraciones del Club por
cualquier concepto, no gozaran de los derechos que se establecen en los incisos: b), f),
g) y 1) del mencionado Art. 24. Dichos derechos los recuperara a los sesenta dias de
haber cesado en sus funciones remuneradas y siempre que mantenga su calidad de
asociado.

CAPITULO Il
De las obligaciones de los Asociados.

ART. 28:
Obligaciones comunes a todos los Asociados.

Son obligaciones de los asociados en general:

a) Abonar las cuotas de ingreso y mensuales y demas cotizaciones ordinarias y
extraordinarias sin requerimiento alguno, y entendiendo que el cobrador destacado por
el Club es una comodidad que se le brinda al Asociado, pero no constituye obligacién
para la institucién.

b) Conocer, cumplir y respetar estos Estatutos, los reglamentos
internos que se dictaren en el futuro, las resoluciones de las Asambleas y de la
Comisién Directiva, como igualmente mantener el orden y el decoro dentro de las
dependencias de la Institucién.
¢) Comunicar al club, por escrito, todo cambio de domicilio, dentro de los 30 dias de
producido.

d) Aceptar, salvo impedimento debidamente justificado, las funciones, cargos o
comisiones que les encomiende la Asamblea o la Comisién Directiva y que tenfan por
finalidad la prosperidad de la institucién.

e) Presentar cada vez que le sea exigido por la comisi6n directiva o el personal de la
instituci6n, el camnet social con el recibo correspondiente.

f) No ceder ni prestar en modo alguno dicho carnet a otra persona para ningiin efecto,
debiendo comunicar de inmediato al Club - por escrito- todo extravio o pérdida del
mismo.

g) Responder ante la Institucion y resarcirla de cualquier dafio, deterioro o perdida que
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ellos ocasionen o de los que sean responsables, ocasionados por el uso de l}s\‘l—mj’ '

dependencias, clementos para la prictica de los deportes y de la biblioteca,
responsabilidad que, se extiende por los que ocasionen los visitantes que ellos llevaren y
a los padres, tutores o guardadores de los asociados menores de edad, cuando éstos
fueran los responsables.

h) Es totalmente prohibido ingresar a las instalaciones, dependencias, canchas, lugares
de esparcimiento y/o cualquier otro &mbito de pertenencia de la institucién, con otras
divisas que las del Club Atlético Colon.

CAPITULO IV Qo
De las sanciones disciplinarias. /7]“
MARIANA
ART. 29: MO TARIA M
AR .
Clases. | S e

Las sanciones disciplinarias a aplicarse a los asociados serdn graduadas de conformidad
ala gravedad de las mismas, dentro de las siguientes categorfas:

a) Llamado de atencién es la pena mis leve impuesta al asociado, no lo priva de
ninguno de sus derechos ni obligaciones, teniendo tnicamente el cardcter de una
sancién moral.

b) La suspensién, que no podra exceder de un afio calendario, comporta para el asociado
sancionado la privacién, durante su duracién, de todos los derechos estatutarios, pero
mantiene en vigencia todas sus obligaciones.

¢) La cesantia hace perder al asociado su calidad de tal, incluso su antigiiedad.

d) La expulsién comporta idénticas consecuencias.

ART. 30:
Llamado de atencion.

Son causales del llamado de atencién:

a) El desacato a las resoluciones de la Asamblea o de la Comisién Directiva.
b) La inconducta notoria dentro d las instalaciones del Club

¢) La violacién de los Estatutos.

ART. 31:
Suspension.

Son causales de suspension:
a) Reiteracion de las faltas establecidas en el art. anterior.
b) Violacién de lo dispuesto en el art. 28 inciso f).

ART. 32:
Cesantia.

Son causales d cesantia:
a) la reincidencia en las faltas establecidas en el art. anterior por parte del asociado que
ya hubiera cumplido la pena d suspensién



b) La falta de pago de las cuotas societarias en la forma, tiempo y condiciones
establecidas en el art. 20.

¢) La falta de cumplimiento a lo dispuesto en el art. 28 inciso g); luego de que le fuera
reclamado por el Club y transcurrieran 30 dias sin contestar la intimacién del pago o se
negase en forma permanente.

ART. 33:
Expulsion.

Son causas de expulsién:

a) Cometer actos graves de deshonestidad o con engafios que perjudiquen a la
Institucién y obtengan con ellos beneficios econémicos.

b) Difamar por cualquier medio o forma a la Institucidn, a sus autoridades en ejercicio o
a cualquiera de sus asociados en calidad de tal.

c) Provocar des6rdenes u observar una conducta que perjudique al Club, sean ellos
producidos dentro o fuera de las instalaciones y dependencias de la institucidn, con
motivo u ocasién de realizarse algiin evento deportivo de cualquiera de las disciplinas
que promueve y practica.

d) Atentar contra los intereses patrimoniales y financieros del club. Para justificar la
falta, aparte del trdmite normal fijado por el art. anterior inciso c), se requerird el
informe de un perito en la materia, pudiendo el o los imputados designar otro que los
represente.

e) La condena emanada de autoridad competente o mala conducta notoria que ocasione
desdoro a la institucién.

ART. 34:
Sumario.

En todos los casos en que deba aplicarse una sancién disciplinaria, la comisi6n directiva
ordenara la instruccién del correspondiente sumario, el que ademés de ser secreto no
cercenard en lo mas minimo el derecho de defensa del asociado, quien podré ejercitarlo
en forma amplia.

ART. 35:
Jurisdiccion.

Las penas de llamados de atencién, suspensién, cesantia y expulsion son de
incumbencia directa y exclusiva de la Comisién Directiva.

ART. 36:
Tramite para la aplicacion de las sanciones disciplinarias.

El trimite para la aplicacion de sanciones sera el siguiente:

La Comisién Directiva por iniciativa propia o a solicitud de uno de sus miembros, 0 en
base a una denuncia formal presentada a la misma por escrito por cualquier otro
organismo, autoridad de la Institucién, o grupos de asociados en cantidad no menor a
veinte ordenard dentro de los cinco dias de recibida la denuncia la instruccién del
correspondiente sumario, en cuya tramitacién, intervendrdn dos asociados de la
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institucién, no vinculados a la Comisién Directiva, conjuntamente con un tercero C
conocimiento en la materia a designar por aquella. "
Terminado el procedimiento cuya duracién no podra exceder de diez dias habiles, ,'
casos especiales en que demande mayor nempo la recepcién de las pruebas, en i
caso podra extenderse hasta diez dias hébiles mas y durante el cual se escuchard si
al imputado y se acumularan las pruebas respectivas.

La Comisi6n sumarial, elevar sus conclusiones a la Comisién Directiva dentro de los
tres dias hébiles siguientes de recibida la tltima prueba o de vencidos los plazos
anteriores, dictaminando sobre las sanciones a aplicar.

Cuando las penas aconscjadas fueran las de llamado de atencidn, suspensién, cesantia o \

'3
expulsién, la Comisién Directiva resolverd en forma directa y exclusiva la aplicacién de': E 5

las mismas, de conformidad a lo dispuesto por el Art. anterior en la reunién ordinaria
inmediata postcnor de recibidas las actuaciones que realice, la que no podré demorarse /W
més de quince dias. Caso contrario, deber4 convocar a una reunién especial al efecto. |

El asociado sancionado podré apelar ante el Tribunal de Honor cuya constituciQn ey, s o1 GIACOMC

funcionamiento se establecen en los arts. 94 y siguientes, dentro de los diez dias &':? L Lyl S

a partir de que fuera notificado de la sanci6n, debiendo efectuar por escrito di SANTA TR
apelacién. Tendrd cinco dias para aportar nuevas pruebas en su descargo, transcurridos

los cuales el Tribunal de Honor dentro de los cinco dias subsiguientes emitird su fallo,

el que en los presentes casos, serd definitivo ¢ inapelable.

ART.37:
Computo de la pena.

En todos los casos la pena tendré principio de ejecucién, luego del fallo definitivo, y
desde el dia que ¢l asociado fuera notificado por medio fehaciente.

ART. 38:
Publicidad.

Confirmado el fallo en la instancia final el mismo deberd darse a publicidad por
Secretaria con indicacién expresa del nombre, niimero y categoria del asociado.

ART. 39:
Reincorporacion de Asociados sancionados.

Los Asociados dados de baja por cesantia o expulsion solo podrén reingresar al Club
como "Asociados Nuevos", perdiendo la antigiiedad anterior.

En ambos casos la Comisién Directiva resuelve directamente el reingreso, debiendo
hacerlo en la primera Reunién Ordinaria que se realice, la que no podré exceder de ocho
dias de recibido ¢l pedido de reincorporacién, caso contrario deberd convocarse una
especial a tal efecto.

ART. 40:
Plazo de reincorporacion del Asociado expulsado.

Para la reincorporacién del Asociado expulsado deberd transcurrir previamente, tres
afios desde la fecha de sancion como minimo.
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TiTULO IV

Autoridades
CAPITULO |
Comision Directiva
Composicion.

La Institucién sera administrada, dirigida y representada en todos sus actos y contratos
por una Comisién directiva, - ad honoren -, compuesta de la siguiente manera:

1 Presidente, 1 Vicepresidente Primero, 1 Vicepresidente Segundo, 1 Vicepresidente
Tercero, 1 Secretario general, 1 tesorero, 1 Secretario Coordinador, 1 Secretario de
Actas e Informacién Publica, 1 Secretario de Inversiones y Gastos, 1 Secretario de
Recursos Financieros, 1 Secretario de Relaciones Publicas y Humanas, 5 vocales
Titulares y 8 Vocales Suplentes.

ART. 42:
Otras Autoridades.

Ademas de la Comisién Directiva se considerardn autoridades de la Institucién, los
integrantes de la Comision revisora y Fiscalizadora, los de la Sindicatura, los miembros
del Tribunal de Honor, las Asambleas constituidas legalmente y los Miembros de la
Junta Electoral mientras ejerzan sus funciones.

Duracion del mandato. Reeleccion.

La Comisién Directiva durara cuatro afios en el ejercicio de sus funciones, y se renovara
totalmente al término de cada periodo, pudiendo sus integrantes ser reelectos en forma
indefinida.

ART. 44:
Constitucion.

Deberd constituirse dentro de los quince dias al de eleccién y designacién, previa
convocatoria que al efecto haran las autoridades salientes, a los miembros electos y
designados dentro de los cinco dias habiles, vencidos los cuales la nueva Comisién
directiva se constituira por si sin necesidad de convocatoria.

ART 45:
Requisitos para ser Miembros de la Comision Directiva y demds
Autoridades de la Institucion.
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Para poder ser Miembro titular o Suplente de la Comisién Dlrecm;}"dﬂa\iész ( :;,j:
autoridades de la Institucién se requicren los siguientes requisitos: g Ny Sy

a) Ser mayor de edad.
b) Ser Asociado vitalicio o Activo Protector o Pleno con una antigliedad inmediatg/ <
anterior al dia de la eleccién de cinco afios continuados o diez alternados, para ocup %
los cargos de Presidente, Vicepresidente, Secretario General y Tesorero, y tres afiox\3
continuados o cinco alternados para los demas cargos.

c) No haber sido condenado por delito doloso con sentencia firme y ejecutoriada.
d) no ser empleado del Club y en caso de haberlo sido deberd haber transcurrido tres

afios de su baja en dicho cardcter, ‘
¢) No pertenecer a Comisién Directiva ni ser delegado o representante de otras. 3} JS
Instituciones que practiquen los mismos deportes que nuestro Club. AN Sy

f) No ser deudor del Club por cuotas sociales, deudas comunes o cualquier otro o5t
concepto a la fecha de la eleccion, ni haber sido en los tres afios inmediatos anteriores a

la fecha del comicio, actor en juicio en contra de la Institucion. ”Ml
ART. 46: MARIANA 01 GIACOMC
Sesiones ordinarias, extraordinarias y secretas. TITULAR REG. N 496

Es obligatorio de la Comisién Directiva realzar una sesién ordinaria quincenalmente
como minimo, a cuyo fin fijard un dia determinado en la primera reunién que celebre
inmediata a su eleccién. Podrd asimismo sesionar en forma extraordinaria cuando la
importancia del caso o casos a resolver asf lo requiera, cuando lo estime necesario el
presidente o el vicepresidente en ejercicio, tres de sus miembros titulares, la sindicatura
o la Comisién Revisora y Fiscalizadora, asi lo solicite. En los dos tltimos casos este
pedido debera formularse por escrito, en nota dirigida al presidente del Club, quien no
podré rehusarse, debiendo convocarla dentro de las 72 horas de formulado el pedido.
Cuando lo estimare necesario o conveniente podré sesionar en forma secreta.

ART. 47:
Remocidn, renuncia, etc. de Miembro de Comision Directiva.

Reemplazante.

En el supuesto de renuncia, remoci6n, fallecimiento o cualquier otro impedimento que
provoque la acefalia permanente de un titular, su ausencia serd cubierta respetando el
orden enunciativo de cargos establecidos en el Art. 41 o incorporando a los vocales
titulares en primer término y, si fuera necesario a los vocales suplentes en segundo
término. En el supuesto de negativa del directivo que debera asumir el cargo precedente,
deberd hacerlo constar fehacientemente a la Comisién directiva y en tal caso asumird
quien le sigue en el orden estatutario.

ART. 48:

Reduccion de la Comision Directiva. Nuevos comicios.

Si por alguna circunstancia especial, el niimero de integrantes de la Comisién Directiva
se viera reducido al niimero de 10 o menos, deberé llamarse dentro de los treinta dias de
producido tal hecho, a elecciones complementarias para cubrir los cargos vacantes,
siempre que faltaren mds de tres meses para el término de su mandato.
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ART. 49:
Qudorum para sesionar.

Salvo los casos especiales que mas adelante se estableceran en los presentes Estatutos,
la Comisién Directiva tendrd quérum para sesionar cuando se encuentren presentes la
mitad més uno de los miembros titulares.

ART. 50:
Resoluciones.

Las resoluciones de la Comisién Directiva deberdn tomarse por mayorfa absoluta de
votos de sus miembros presentes, quedando la decisién a cargo de la presidencia en caso
de empate. Los pedidos de reconsideracién de resoluciones anteriores se regirdn de
conformidad a lo que dispone el Art. siguiente.

ART. 51:
Reconsideracion. Procedimiento.

El hecho de tratar, estudiar o debatir nuevamente sobre un asunto resuelto en la misma
sesién o en otra anterior, significa la "reconsideracién" del mismo. Para reconsiderar un
asunto serd indispensable que el pedido o mocién de reconsideracién sea formulado en
la misma sesién o en la inmediata siguiente en que haya quérum igual o mayor al que
habia cuando se dicté o debatié la medida a reconsiderar. Si luego de dos reuniones no
pudiera obtenerse el quérum fijado en el parrafo anterior, el punto podra ser considerado
por los miembros presentes, debiéndose aprobar la misma en todos los casos por las dos
terceras partes de los votos presentes. Después de resuelto en la forma anterior que un
asunto sea reconsiderado, bastard la simple mayoria de votos para modificar, derogar o
anular ]a resolucion reconsiderada. La misma resolucién no podra ser reconsiderada mas
de una sola vez.

ART. 52:
Ausencia a las reuniones. Reemplazantes.

Cuando un miembro titular, faltase a tres reuniones consecutivas o seis alternadas en un
cuatrimestre, sin alegar causa justificada o sin solicitar licencia a tal fin, quedara
automaticamente separado del cargo, considerdndosele como renunciante al mismo. Su
reemplazo serd cubierto conforme a lo previsto en el Art. 47.

ART. 53:
Renuncias demds Autoridades. Competencias.

Las renuncias de los miembros de la Comisién Directiva, como asi también de las
demés autoridades de la Institucién, seran resueltas por la Comisién Directiva,
aceptindolas o rechazindolas  en su primera reunién ordinaria posterior a la
presentacién de la misma.

ART. 54:

14



Competencia de la Comision Directiva.

La Comisién Directiva es juzgadora de sus propios miembros que cometan infracciones
posibles de sancién, pudiendo lamarles la atencién o suspenderlos previo sumario por
causas consideradas graves, debiendo la resolucién contar con la mayoria de los tercios
de los miembros presentes.

ART., 55; A 5
Mandato interrumpido. Reemplazante. Su duracion. { Ty

l
&

La Comisién Directiva, por cualquier causa o motivo no alcanzard a cumplir: \ =
fntegramente el mandato que le fuera conferido, la que se eligiere en su reemplazo,
iniciard un nuevo periodo que tendrd la duracién fijada en estos Estatutos, es decir,
cuatro afios, mas los meses que resten para el mes de diciembre del afio en que se
asume. /YW’L
ART. 56: o ' MARIANA D! GIACOMO
Derechos de la Comisién Directiva. TAAL S w b e

Son derechos de la Comisién Directiva, como 6rgano gestor y representante de la
Institucién que es, y cuyas actas obliga a ésta en sus relaciones de derecho, todas
aquellas que estén dirigidas a obtener una mejor direccién y administracién. Atento a
ello y sin que la siguiente enumeracién tenga un céracter limitativo, la Comisién
Directiva ejerce los siguientes derechos, aparte de los que especialmente se establezcan
en estos Estatutos:

a) Ejercer la representacién legal de la Institucion por medio de su presidente y su
secretario general.

b) Juzgar las faltas disciplinarias de los asociados y de sus miembros, de conformidad a
lo dispuesto en los arts. 35 y 54 de estos Estatutos.

c) Ejecutar las resoluciones de las Asambleas.

d) Dirigir la administracién general de la Institucién, estructurdndola en la forma que
crea mas conveniente al desarrollo interno de su gestién para lo cual podrd crear y
suprimir empleos, nombrar y despedir empleados obreros, incluso al gerente, ﬁjando
las respectivas remuneraciones, contratar servicios y profesionales técnicos con o sin
relacién de dependencia, o en forma transitoria, conviniendo la forma de retribucién que
en cada caso corresponda y cuidando en forma especialisima que todo ese personal
guarde la mas absoluta imparcialidad y prescidencia frente a los movimientos
clectorales de los asociados bajo pena de cesantia.

€) Aceptar y rechazar las solicitudes de asociados que se presenten de conformidad al
Art. 18 de estos Estatutos.

f) Designar a los asociados miembros o no de la Comisién Directiva que actuardn como
delegados o representantes de la Institucion ante las Confederaciones o Ligas
Deportivas.

g) Disponer la celebracién de actos o fiestas sociales.

h) Conceder permisos o licencias a sus miembros cuando a pedido de estos lo juzgue
conveniente.

i) Cuando los intereses de la Institucion lo exijan, modificar las cuotas sociales vigentes,
para lo cual deberé contar con la aprobacién de las dos terceras partes de sus miembros
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si el incremento no supera el 100 por ciento. Pasado dicho porcentaje se deberd
convocar a una asamblea de asociados para recavar la autorizacién respectiva.

j) Contratar y arrendar los locales para el funcionamiento de las dependencias del Club,
comprar y locar muebles, utiles y accesorios de todo género.

k) Autorizar todos los gastos con excepcién de aquellos que por su naturaleza de gastos
de mantenimiento y reparaciones urgentes, puedan ser autorizados por el Tesorero,
conforme a la Reglamentacién Interna de la Comisién Directiva deberd dictar
anualmente en su primera reunién ordinaria.

1) Solicitar y aceptar prestamos comunes, prendarios o hipotecarios o créditos bancarios
de cualquier tipo al interés corriente en plaza, fijar sus términos y condiciones, contraer
las correspondientes obligaciones con entidades del sistema Financiero Nacional o
Banca Extranjera o con determinada persona, siempre por un valor que no exceda el 25
por ciento del patrimonio de la Institucién.

m) Aceptar donaciones y legados.

n) Adquirir o construir gravamenes sobre inmuebles que en su plazo no superen el
mandato de la Comisién Directiva que contrae la obligacién y que dichos actos sean
aprobados por las dos terceras partes de sus integrantes titulares. De preverse que este
plazo debe ser excedido se hard necesaria la convocatoria a Asamblea de Asociados.

fi) Nombrar o destituir delegados o representantes del Club dentro o fuera del pafs, ad-
honorem o retribuidos a quienes dictard igualmente las normas a que se ajustaran en sus
funciones o autorizar al Presidente o Secretario General a otorgar los poderes
necesarios.

0) Autorizar oficialmente a las agrupaciones y/o Filiales que se ajusten a lo previsto en
el Art. 104 y siguientes en estos Estatutos.

p) Autorizar a medios de difusién escrita interna o externa, oral y televisiva y/o a
cualquier otro medio de difusién a utilizar los nombres, emblemas o simbolos de la
Institucién, siempre que los mismos se ajusten a las disposiciones y reglamentaciones
que en tal sentido les determine la Comisién Directiva. La transgresién a tales
disposiciones y reglamentaciones importaré la revocacion de tal autorizacion.

ART. 57:
Deberes y obligaciones de la Comision Directiva.

Son deberes y obligaciones de la Comisién Directiva:

a) Rendir cuenta detallada de su gestién ante la Asamblea General de Asociados
convocada al efecto, en todos sus aspectos, deportivo, cultural, social y econémico
financiero, siendo en este wltimo aspecto previamente controlado por la Comision
Revisora y Fiscalizadora y por la Sindicatura.

b) Cumplir y hacer cumplir estos Estatutos.

c) Reunirse de conformidad a lo establecido en el Art. 46.

d) Dictar el Reglamento Interno de la Institucién, hacer cumplir y respetar el mismo, y
efectuar las sucesivas reformas que la experiencia aconseje.

e) Mantener y fomentar las relaciones con otras Instituciones afines, sean estas
nacionales o extranjeras.

f) Perseguir el cobro judicial de créditos a favor de la Institucién.

g) Convocar a comicios y asamblea de Asociados, de conformidad a las disposiciones
de los presentes Estatutos.

h) Aceptar los resultados de los comicios y las resoluciones emanadas de las asambleas.
i) Preparar el proyecto de Recursos y Gastos del ejercicio administrativo préximo, con
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la colaboracién de la Comisién Revisora y Fiscalizadora, el que deberd elevérse a la \ﬁﬁg‘:ﬁv’/
Asamblea de Asociados para su aprobacién durante el mes de agosto, previo a la ;}-” NS
finalizaci6n del ejercicio econémico correspondiente. ‘g{ & Q .
i) Someter a la jurisdiccion y aprobacién e la Asamblea de Asociados durante el mes \oh \
de Diciembre, la Memoria General del ejercicio fenecido, acompanada de los Estatutos ™~ 3,,78‘7; B,
Contables, Balance Financiero y Cuadros Anexos conforme a las normas contables =
generalmente aceptadas e informes de la Comisién Revisora y Fiscalizadora, - -
separadamente de la Sindicatura. Previamente a la realizacién de la Asamblea y con una, -~/ -
anticipacién de cinco dias como minimo a la fecha fijada, deberan darse a conocimientg’/ "9t
de los asociados estos documentos, en la forma que la Comisién Directiva considerg 2\ /
més conveniente, pero que en todos los casos pueda demostrarse fehacientemente N
difusion. N
k) Adoptar las sanciones disciplinarias y ejercer el poder de disposicién previsto para
los empleadores respecto a los dependientes del Club.

1) Dar cumplimiento y llevar a feliz término las finalidades explicitas o implicitas d}-}, ﬂ

R

Art. 3 de estos Estatutos.

ART. 58: MARIANA D! GIACOMC
Responsabilidad de sus Miembros. TMULAR REG. N 490

Los miembros de la Comisién Directiva serdn responsables en el ejercicio de sus
funciones y responden ilimitadas y solidariamente hacia la Institucién, los Asociados y
los terceros por el mal desempefio de su cargo, asi como por la violacién de la Ley, el
Estatuto y el Reglamento y por cualquier otro dafio producido por dolo, abuso de
facultades o culpa grave.

El miembro de Comisién Directiva que se oponga a alguna resolucién de la misma por
considerarla en oposicién a cualquiera de las normas legales mencionadas en el pérrafo
anterior, deberd solicitar se deje constancia en Acta de su opposicién y manifestarlo por
escrito a la Comisién Directiva, Asamblea, Organo Fiscalizador o a la autoridad

competente, segiin corresponda.

ART. 59:

Subcomisiones.

La Comisién Directiva deberd designar las Subcomisiones internas que estime
conveniente para la mejor atencién y vigilancia de las actividades especificas de la
Institucién. El funcionamiento de las mismas serd establecido en el Reglamento Interno
que dictara ésta, hasta tanto su marcha serd regida de acuerdo a las instrucciones que
imparta la Comision Directiva. Estas funciones se desempefiardn con cardcter honorario.

CAPITULO Il
Del Cuerpo Ejecutivo.

ART. 60;
Constitucion. Sesion ordinaria.

A efectos de una mayor agilidad en la toma de decisiones, dentro de la comisién
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Directiva funcionara un Cuerpo Ejecutivo que estaré integrado por el Presidente, los tres
Vicepresidentes, el Secretario General, el Tesorero y el Secretario Coordinador. Es
obligacién del Cuerpo Ejecutivo, realizar una sesién ordinaria semanalmente,
labrandose el Acta respectiva a cargo del Secretario General. No podra sesionar con
menos de cuatro de sus miembros.

ART. 61:
Funciones.

Son funciones del Cuerpo Ejecutivo, todas las reservadas para la Comisién Directiva,
pero que por razones de urgencia y/o necesidad, deban adaptarse anticipindose a la
reunién ordinaria de la misma, la que no obstante deberd aprobar lo actuado por el
Cuerpo Ejecutivo.

ART. 62:
Resoluciones. Responsabilidad.

Las decisiones que adopte el Cuerpo Ejecutivo, se resolveran por votacién de todos sus
miembros presentes, incluido el Presidente. En caso de empate correspondera resolver a
éste. Las resoluciones que no fueran refrendadas por la Comisién Directiva y cuya
gjecucién no pueda reverse, serdn mantenidas en firme, recayendo la total
responsabilidad por las consecuencias que se originen, en los miembros competentes del
Cuerpo Ejecutivo, que la hubiese sancionado.

CAPITULO IlI
Del Presidente.
ART. 63:
Funciones.

El Presidente representa al Club en todos sus actos, ya sean legales o sociales,
ejerciendo todas las funciones inherentes al cargo que inviste. Tiene todos los derechos,
facultades y poderes necesarios para representarla, actuar en su nombre, con las tinicas
limitaciones determinadas en estos Estatutos. Es la autoridad maxima de la Institucién,
y sera Presidente nato de todas las Subcomisiones.

ART. 64:
Derechos, deberes y obligaciones.

Ademiés de los que presume el mismo cargo que desempeifia, tiene también los
siguientes derechos, deberes y obligaciones:

a) Convocar y presidir las Asambleas de Asociados y Sesiones de la Comisién Directiva
como asimismo, cuando lo estime conveniente, las de cualquier Subcomisién interna o
delegacion del Club.

b) Dirigird y organizard las discusiones y votaciones d las Asambleas, Reuniones de la
Comisién Directiva, y cuando lo crea necesario, las de las Subcomisiones. En caso de
empate en una votacién quedara reabierta la discusion y, de obtener el mismo resultado,
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decidira con su voto. RS \\ R
¢) Dar por suficientemente discutido un asunto, siempre que no se oponga la mayori N :
d) Autorizar con su firma, refrendada por el Secretario General y el Tesorero, los pago :
por gastos y compromisos aceptados por la Comisién Directiva.

€) Firmar las Actas, Balances y Memorias y suscribir igualmente escrituras, contratos
demés documentos que no sean de mero tramite de Secretarfa o se refiere a actos para
cuya ejecucion se hayan otorgado poderes especiales.

f) Resolvera en los casos de urgencia que se planteen, y/o cualquier asunto que se
pudiera producir en el Club y que, a su juicio, fuera impostergable, debiendo dar cuenta - ©

a la Comisién Directiva en la primera sesién ordinaria que realice para que considere ’Gg,:‘\' -
sus resoluciones. \_lo )9

\

g) Ejecutar y hacer ejecutar las disposiciones de estos Estatutos, de los Reglamentas’ \\ A
Internos, resoluciones de las Asambleas, Tribunal de Honor y de la Comisién Directiva =
vigilando igualmente todo el desarrollo administrativo y deportivo de la Institucion.

h) Suspender provisoriamente a los empleados en caso de falta grave, debiendo dar
cuenta de tal medida a la Comisién Directiva en la primera sesién que celebre luego qu
¢l hubiera tomado dicha medida, que ésta proceda d conformidad a lo
establece en el presente Estatuto. " : mﬁﬁé TARIACOMO
i) No podré dar opini6n, ocupando su cargo, sobre el asunto en discusion que CSUVIESE sanre rr 490
tratando la Asamblea, Comisién Directiva, o Subcomisiones. Tendrd derecho a

intervenir en la discusién de cualquier asunto, delegando previamente la presidencia a

quien correspondiera, a la que deberd reintegrarse en ¢l momento previo a la votacién.

j) Podré delegar el mando por un periodo de tiempo, siempre que la Comisién Directiva

resuelva favorablemente su peticién.

k) Dentro de los amplios poderes de que estd investido, el Presidente puede resolver y

tomar cualquier medida en bien o en defensa de los intereses de la Institucién, con cargo

de dar obligatoriamente cuenta a la Comisién Directiva y a la Asamblea de Asociados

de tales medidas, quienes podrén, de conformidad a sus atribuciones ratificarlas o

rectificarlas. Si la urgencia del caso asf lo requiere, se citard a una sesién especial de la

Comisién Directiva dentro de las 48 horas, y a una Asamblea Extraordinaria de

asociados, dentro de los ocho dias de tomadas dichas medidas. Si las mismas no fueran

de urgencia, deberdn considerarse en la primera sesién que celebre la Comisién

Directiva y en la primera Asamblea Ordinaria o Extraordinaria que se realice, con

posterioridad a la fecha en que las mismas fueron tomadas.

1) En los actos corrientes de administracién, actuard y resolverd conjuntamente con el

Secretario y el Tesorero sin reunirse. En tal caso el Presidente tendrd voz y voto sin

dejar la Presidencia.

CAPITULO IV

De los Vicepresidentes.

ART. 65:

Funciones. Derechos, deberes y obligaciones.

Los Vice Presidentes, por orden excluyente, ejercerén las funciones que correspondan al
Presidente en los casos de ausencia, enfermedad, renuncia, cesantia, fallecimiento o
cualquier otro impedimento, teniendo los mismos derechos, deberes y obligaciones que
éste.
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CAPITULO V
Del Secretario General

ART 66:
Funciones. Derechos, deberes y obligaciones.

El Secretario General es el colaborador inmediato del Presidente, teniendo ademas de
las tareas especiales que se asignan en el Reglamento Interno, los siguientes derechos,
deberes y obligaciones:

a) Refrendar la firma del Presidente, en todos los documentos sociales, con excepcién
de los referentes a movimientos financieros y particulares, en los cuales debe intervenir
el Tesorero.

b) Suscribir con su sola firma las invitaciones, circulares y el trdmite de Secretaria.

¢) Verificar las salidas de las notas, comunicaciones, correspondencias y demas
documentos que ordenara la Comisién Directiva o la Presidencia, cuidando también por
su redaccién y conservando copia de los mismos.

d) Llevar los registros necesarios, o que la Comisién Directiva determine, debiendo
continuar los que recibe de su antecesor o mejorarlos pero no suprimirlos sin previa
autorizacién de aquella.

e) Conservaré los sellos bajo llave, siendo responsable de cualquier uso indebido que de
ellos se hiciere.

f) Convocar las reuniones de la Comisién Directiva y darle cuenta de todas las notas en
el cardcter que inviste.

g) Representar al Presidente y a los Vice Presidentes dentro de los locales del Club,
cuando ellos no estuvieran presentes.

h) Tendra a su cargo la confeccién del Registro de Jugadores y organizar el legajo
personal de cada uno.

i) Llevar el control y organizacién del Archivo General de la Institucion.

CAPITULO VI
Del Tesorero

ART. 67:
Funciones.

El Tesorero es el responsable inmediato, de la gestién financiera y patrimonial de la
Institucién. Cuidar4 de la integridad de los ingresos y la procedencia y correccién de los
egresos, con arreglos a las disposiciones de estos Estatutos, Reglamento Interno y
resoluciones que se dicten en consecuencia.

Es autoridad competente para intervenir en todo acto de operacion relativa a bienes,
fondos y valores relacionados con el patrimonio social, estando expresamente
autorizado para adoptar cualquier medida de defensa de los intereses sociales, con cargo
de dar inmediata cuenta de ello a la Comisién Directiva.

ART. 68:
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Los derechos, deberes y obligaciones del Tesorero son:
a) La recaudacién y custodia de los fondos del Club.

b) Efectuar los pagos dispuestos por la Comisién Directiva o por el Presidente en los
casos de urgencia a que se refiere en el Art. 64 inc. d), f) y k) de este Estatuto.
c) Refrendar la firma del Presidente en todo lo relacionado a movimientos financieros y
patrimoniales. A
d) Depositar los fondos de la Institucién en cuentas bancarias nombre de aquella, o Fouia \¢
conjunta del Tesorero, Presidente y Secretario en los bancos que la Comisién Directivi A ) ,
autorice; dirigir la extraccién de fondos y su dlsposu:xén firmando a tal efecto l&s,» =35
cheques, libranzas u otros documentos necesarios juntamente con el Presidente y e '
Secretario General.

¢) Presentar mensualmente a la comision Directiva el Balance de Caja del mes anterior,

con el informe de la Comisién Revisora y Fiscalizadora, respecto a su verificacion. /m

f) Someter a la Comisién Revisora y Fiscalizadora todos los compmbantes relacionados

con los movimientos de Tesorerfa y dar a los miembros de la misma todos los informes

y datos que éstos necesiten. MARIANA 1 oA GIACOMC
g) Elevar oportunamente a la Comisién Directiva elinforme relativo al Balance Gcnms‘; e rh: 496

y demés cuadros demostrativos que habrdn de insertarse en la Memoria, dar su opinién
al respecto y preparar el Capitulo de Tesoreria para la misma.

h) Intervenir mensualmente en las rendiciones de cuentas de los cobradores y las
operaciones d emisién de recibos, firmandolos al igual que a cualquier comprobante de
pago.

i) Tendra a su cargo las areas econémica, financiera y contable de la institucién y todo
lo atinente con las finanzas de cuantas Subcomisiones se crearen dentro del Club.

j) Conservar con prolijidad el archivo y demés comprobantes de Tesoreria.

k) Dar cuenta inmediatamente al Presidente de cualquier alteracién en los libros o
diferencia de fondos.

1) Representar al Presidente, Vice Presidente o Secretario General dentro de los locales
del Club, cuando éstos no estuvieran presentes.

CAPITULO VI

Del Secretario Coordinador.

ART. 68:

Funciones. Derechos, deberes y obligaciones.

a) Establecer un nexo entre la Comisién Directiva y las distintas Subcomisiones.

b) Enterarse de sus problemas y llevarlos al seno de la Comisién Directiva.

¢) Cuidara que en cada reunién de las Subcomisiones, se levanten las Actas respectivas,
de las que deberé entregérsela copia, las que archivara para su entrega.

d) Seré colaborador inmediato del Secretario de Actas e Informacién Pliblica.

e) Llevar al seno de las Subcomisiones, las soluciones u opiniones de la Comisién
Directiva, sobre los problemas que plantearon relacionados con ellas.

ART. 70:
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Funciones respecto a Subcomisiones.

Sus funciones no se interferirdn con las del Presidente de las respectivas Subcomisiones,
dado que las mismas son las de simple veedor y miembro informante, no teniendo
funciones directivas o ejecutivas, dentro de ellas.

CAPITULO VIII

Del Secretario de Actas y de Informacion Publica.

ART. 71:
Funciones. Derechos, deberes y obligaciones.

Es la persona que se encarga de todos los trdmites atinentes a la presentacién a las
reuniones de la Comision Directiva o Asamblea de Asociados, de las actas que se
levantaron y que estardn a su exclusivo cargo.

Confeccionara el borrador de las mismas que hard transcribir por empleado de la
Institucion y verificara luego su pase al libro.

Serd encargado de su lectura ante quien corresponda y aprobadas que fueran, las hard
suscribir por el Presidente y el Secretario General si se tratara de Actas de Reuniones de
la Comisién Directiva y por dos asociados designado s al efecto, si se tratase de
reuniones de asociados.

Firmadas las mismas seré el responsable a la guarda y control de los libros respectivos.

Vocero Oficial. Colaboradores. \

Sera asimismo, el Vocero oficial de la Institucién, dando a conocer por medio de
boletines, la informacién de mas importancia y trascendencia que tenga relacién con la
vida y marcha del Club. Para el desempefio de tales tareas, podrd designar los
colaboradores que estime convenientes y necesarios.

ART. 73:
Facultad. Desautorizar informacion.

Estard igualmente facultado a desautorizar informaciones que no provengan del
Presidente, Vice Presidente y/o Secretario General y que tiendan a deformar la realidad
0 que conspiren contra los objetivos fundamentales de la Institucién.
CAPITULO IX
Del Secretario de Inversiones y Gastos.

ART. 74:
Funciones. Derechos, deberes y obligaciones.

Es la persona que respondera por la procedencia y correccién de los egresos, teniedo
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vinculacién directa e inmediata con el Tesorero, a qmen mplazard en caso de =
ausencias temporarias, L
Ademés de las funciones que le son propias en caso de reemplazo, tendra los siguient g
deberes y obligaciones:

a) Autorizard necesariamente todas las erogaciones por gastos o inversion
previamente a toda consideracién del Tesorero y/o Comisién Directiva segin
corresponda.

b) Efectuara un control directo de los gastos que por cualquier naturaleza se originen en

las distintas Subcomisiones. { Fouo NG
c) Elevard mensualmente al Tesorero, un presupuesto de gastos e inversiones y un | (2
estado de ejecucion correspondiente al mes inmediato anterior. \ S

d) Propondra la realizacién de licitaciones privadas, concursos de prccxos o cualqmer NTR
otra forma de compulsa, previa a la adquisicién de bienes y servicios, debiendo
posteriormente dictaminar sobre dicha adjudicaci6n.

¢) Confeccionard anualmente el Inventario General de Bienes, instrumentando los
procedimientos necesarios para su permanente actualizacién.

Q_Aﬂ_Ty_l_._Q_X_ MARIANA B! &IACOMO
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Del Secretario de Recursos Financieros. SANTA e

ART. 75:
Funciones. Derechos, deberes y obligaciones.

Es la persona que responderd por la correcta registracién y total integridad de los
ingresos que por cualquier concepto se produzcan.

Tendré los siguientes deberes y obligaciones.

a) Tendrd a su cargo todo lo relacionado con el Registro de Asociados, a cuyo fin
recibird o requerird mensualmente del Sector Cobranza, una lista completa de los
asociados que se hallen comprendidos en el Art. 20 de estos Estatutos.

Procedera conforme a igual articulo, efectuando los requerimientos necesarios y dando_
cuenta posteriormente de lo actuado al Tesorero, de quien tendré dependencia directa. -
b) Sera responsable de la organizacién total de las recaudaciones que por todo tipo de
evento deportivo se realicen en la Institucién, inclusive en la planificacién anual del
Sector Plateas.

¢) Elevari mensualmente al Tesorero, un célculo discriminado d recursos y un estado de
ejecucién del mes inmediato anterior.

d) Ejerceré control directo y personal sobre todas las fuentes de ingreso de las distintas
Subcomisiones, presidiendo la de Finanzas.

¢) Intervendrd em el llamado a licitaciones privadas, concursos de precios o cualquier
otra forma de compulsa destinada a las concesiones de servicios dentro del Club,
debiendo posteriormente dictaminar sobre la adjudicacién.

CAPITULO XI
Del Secretario de Relaciones Publicas y Humanas.
ART. 76:
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Funciones. Derechos, deberes y obligaciones.

Tendra los siguientes derechos, deberes y obligaciones:

a) Serd el responsable de las relaciones del Club ante organismos oficiales y entidades
privadas que mantengan contacto con la Institucién, coordinando con las distintas
Subcomisiones, todos los aspectos inherentes a la atencién de delegaciones visitantes.

b) Ejercera el control y organizacién de las relaciones internas d la Instituci6n, teniendo
a su cargo directo, todo el personal de la misma, asumiendo por tal circunstancia la
Jefatura del Personal.

CAPITULO XII

De los Vocales Titulares.

ART. 77:
Funciones.

Los Vocales Titulares son los miembros del cuerpo directivo de la Institucién que tiene
a su cargo funciones auxiliares, de asesoramiento y consejo.

AR. 78:
Derechos, deberes y obligaciones.

Tienen los siguientes derechos, deberes y obligaciones:

a) Concurrir a las reuniones de la Comisién Directiva., donde tendra vos y voto.

b) Auxiliar a los demés miembros de la Comisién Directiva.

¢) Ejercer funciones de inspeccién permanente sobre las dependencias del Club y hacer
guardar el orden dentro de las mismas.

d) Elegir dentro de sus miembros titulares, al que se desempefiard como Secretario de
Enlace de Agrupaciones y Filiales conforme al Art. 98 de estos Estatutos.

Podré acceder a los demds cargos directivos establecidos por el presente Estatuto, en
caso de remoci6n, renuncia, cesantia, fallecimiento o acefalia permanente de su titular,
respetando el orden de las vocales consagradas en el acto comicial.

CAPITULO Xl

De los Vocales Suplentes.

ART. 79:
Funciones. Derechos, deberes y obligaciones.

Los Vocales Suplentes reemplazarin por sorteo, que hard la Comisién Directiva dejando
constancias en Actas, a los Titulares en caso de remocién, renuncia, cesantia
fallecimiento o acefalia permanente de estos, en su cargo. En el desempefio de sus
funciones podrén concurrir a las reuniones de la Comisién Directiva, donde tendra voz
pero no voto. Tampoco se le computardn las inasistencias a las reuniones, a los efectos

del Art, 50.

Con excepcion de la asistencia a las reuniones de la Comisién Directica que no es
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obhgalona y al derecho de voto mientras dure la condicién d suplente\s,\
mismos derechos, deberes y obligaciones que los Vocales Titulares.

CAPITULO XIV -
De la Comision Revisora y Fiscalizadora.

ART. 80:
Composicion. Requisitos.

Esta Comisién esta compuesta por tres miembros titulares y tres Suplentes, | (3
requiriéndose para tal funcién los mismos requisitos que para ser miembro de la . . -
Comisién Directiva y tener ademds, conocimientos contables acreditados por titulo A

profesional, o experiencia préctica en la materia.

ART. 81: MARIANA D! GIACOMC

Eleccion. TTUCAR REG, Mo 496
SANTA FE

Los miembros de ésta Comisién serén elegidos conjuntamente con los demas miembros
de la Comisi6n Directiva conforme al siguiente procedimiento:

a) Dos titulares surgirin de la lista que obtenga la mayoria de votos en el acto
eleccionario de renovacién de autoridades.

b) El tercer titular surgird de quien encabece la lista respectiva y que obtenga la primera
minoria, siempre que ésta supere el 10 por ciento de los votos emitidos, caso contrario
se adjudicar4 este puesto al tercero propuesto por la mayoria.

c) Igual procedimiento se aplicard para los suplentes.

ART. 82:
Miembros Suplentes. Reemplazo.

Los Miembros Suplentes ocupardn los respectivos cargos con todos los dexech'os, )
deberes y obligaciones de los Titulares en los casos de acefalias, los que serdn llenados
por sorteo que entre ellos realizard la Comisién Directiva,

ART. 83:

Presidencia.

La Comisién Revisora y Fiscalizadora una vez designada se constituird designando un
Presidente lo que pondré en conocimiento de la Comisién Directiva, a sus efectos.

ART. 84:
Jurisdiccion.

Los miembros de la comisién Revisora y Fiscalizadora, actuando en conjunto o por
separado, cuidaran de ejercer sus funciones de modo que no entorpezcan la regularidad
de la administracién social.

ART. 85:
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Funciones.

La Comisién Revisora y Fiscalizadora tiene a su cargo la vigilancia y control de la
gestion financiera y patrimonial del Club, cuidando el respeto de las prescripciones
legales y reglamentarias en vigencia, y de que todas las operaciones sean debidamente
registradas en la Contabilidad.

ART. 86:
Derechos, deberes y obligaciones.

La Comisién Revisora y Fiscalizadora tendrd los siguientes derechos, deberes y
obligaciones:

a) Examinar los libros y comprobantes de los asientos, entre los que se consideran las
Actas de la Comisién Directiva en lo relativo a toda decisién sobre movimientos
financieros y patrimoniales, por lo menos cada tres meses.

b) Requerir al Tesorero cualquier informe verbal o escrito relacionado con los aspectos
mencionados.

c) Fiscalizar la inversién de los fondos sociales, cuidando que se empleen en la forma
estatutaria.

d) Visar las cuentas y Balances de Tesoreria o formular sus observaciones al pie de los
mismos.

e) Informar a la Comisi6én Directiva sobre cualquier irregularidad observada, sea en la
percepcion de los recursos, pago de los gastos, su contabilizacién y, en general, respecto
a la marcha financiera y patrimonial de la Institucién haciendo uso del derecho que le
acuerda el Art. anterior y, en su caso, solicitando de la misma Comisién Directiva la
convocatoria de la Asamblea de Asociados, a los fines del Art.134.

f) Informar a las Asambleas sobre la situacién econdmica del Club, asi como sobre los
balances Financieros y Patrimoniales con sus cuadros anexos que debe presentarle la
Comisién Directiva en cumplimiento de lo que dispone el Art. 57 inc. g), debiendo
expedirse dentro de los quince dias subsiguientes.

h) Hacerse presente, con fines consultivos, en las reuniones de la Comisién Directiva,
con voz pero sin voto, toda vez que asi se le requiera.

i) proponer por escrito a la CD las reformas que crean conveniente introducir en el
sistema de Contabilidad.

Jj) Examinar todos los asuntos de orden econémico que la Comisién Directiva destine
para aconsejar el procedimiento cuya adopcion considere eficaz.

ART. 87:
Contratacion de servicios técnicos.

La Comisién Revisora y Fiscalizadora podrd solicitar a la Comisién Directiva la

contratacién de servicios profesionales de Contadores, toda vez que lo considere
necesario para asesorarse en problemas o situaciones técnicas complejas.

CAPITULO XV

De la sindicatura.
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ART.88: )
Representacion.

La Sindicatura s un cuerpo colegiado considerado autoridad dentro de Ia Institucién, 2\ /7,7 /
representa a los asociados dentro de la misma correspondiéndoles inclusive asumir su\\::g,,/y/
gobierno, en los casos previstos en el presente Estatuto. e

ART. 89: SN,

\, ‘/'

La Sindicatura estard compuesta por tres miembros titulares y tres suplentes elegidos de
conformidad a lo previsto para la eleccién de los miembros de la Comisién Revisora y
Fiscalizadora. /‘mq

MARIANA D! GIACOMC
ART. 90: NOTARIA
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La Sindicatura podré emitir despachos por mayoria o por minoria en el caso de
disidencias de uno de sus integrantes. De no existir despachos individuales por
separado.

ART. 91:
Atribuciones y deberes.

Son atribuciones y deberes de la Sindicatura, sin perjuicio de las demds establecidas en

el presente Estatuto:

a) Asistir con voz pero sin voto a las reuniones de la Comisién Directiva.

b) Solicitar al Presidente que convoque a la Comisién Directiva segin el Art. 46 y

resolver situaciones especiales o no previstas en estos Estatutos.

c) Fiscalizar cuentas, balances, informes, verificar valores, fondos y documentos de la

entidad. b
d) Examinar las Actas o solicitar por escrito copia de ellas. 3
¢) Aprobar o rechazar el informe de la Comisi6én Revisora y Fiscalizadora, con cargo de.
informar posteriormente a la Asamblea.

f) Verificar los documentos de contabilidad, observarlos o aprobarlos, dejando

constancia escrita de ello, debidamente firmada.

g) Tlustrar a los asociados mediante informes trimestrales de como se ha desarrollado su

funci6n o informar sobre cualquier incumplimiento estatutario.

h) Informar a pedido de asociados con derecho a voto que representen como minimo el

2 por ciento del caudal societario en tales condiciones y previa presentacién de un

temario escrito sobre la gestién de la Sindicatura.

i) Vigilar y dirigir la disolucién de la entidad en el caso previsto en el Art. 198.

ART. 92
Responsabilidad.

Los miembros Titulares de la Sindicatura, serin solidariamente responsables,
conjuntamente con los miembros de la Comisién Directiva por aquellas transgresiones
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estatutarias, que previstas no hayan sido impedidas o que acaecidas, sean dejadas sin la
pertinente investigacion.

ART. 93:
Acefalia. Comicios.

En el caso de acefalia de la Sindicatura Titular y Suplente, la Comisién Directiva debera
convocar inmediatamente a elecciones a ese exclusivo fin, las que deberan realizarse
dentro de los treinta dias inmediatos al de la fecha en que se produjo tal situacién y con
una duracién del mandato igual a la del tiempo que resta por cumplir a las autoridades
en ejercicio.

CAPITULO XVI

Del Tribunal de Honor.

ART. 94:
Composicion. Prohibiciones.

El Tribunal de Honor se compondré de: Tres miembros titulares y tres suplentes que
seran designados en la misma forma que se eligen los miembros de la Comisién
Revisora y Fiscalizadora. Les est4 vedado ocupar cargo electivo alguno a la fecha de su
designacién y durante el ejercicio de la misma, como asi también ocupar cargos en otros
organismos o Subcomisiones internas de la Institucién.

ART.95:
Requisitos para integrarlos.

Para ser miembro del Tribunal de Honor se requieren las siguientes condiciones:

a) Ser mayor de 35 afios de edad y tener una antigiiedad minima de 10 afios como
asociado.

b) No haber participado desde tres afios a la fecha de, su designacién en ninguna
fraccién politica del Club.

c) Ejercer una profesién u oficio o tener una ocupacién que acredite responsabilidad

moral y material.
d) No haber sido condenado por la autoridad competente.
¢) No ser miembro de gobierno de otras Instituciones similares.

ART. 96:
Secretario del Tribunal.

Para el desempefio de sus funciones el Tribunal de Honor podra designar un Secretario
ad- honorem, entre los asociados de la Institucién, con excepcién de los que ejecuten
tareas de gobierno, en el Club o alguno de sus organismos o Subcomisiones.

ART. 97:
Duracion del mandato.
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El mandato de los miembros del Tribunal de Honor, comienza con su designac T

termina conjuntamente con el mandato de la Comisién Directiva, durante cuyo pe
actiie. El mismo Tribunal de Honor elegird su Presidente y dictard su Reg

Interno. o‘“{‘i",'_;;,/
TiTULOV
De las Agrupaciones y/o Filiales.
1S
CAPITULO |
Junta de Agrupaciones y Filiales. qu
T 98: MARM'NVs TDA' RG'IAACOM(
Composicion. Presidencia. T e

Este Cuerpo estard integrado por representantes de las Agrupaciones y Filiales
oficialmente reconocidas a razén de uno por cada 200 asociados para las Agrupaciones
y uno por cada 75 a 200 asociados para las Filiales, segin listado que anualmente y en
fecha que la Comisién Directiva determine, presentardn a sus efectos. Presidird sus
deliberaciones el Secretario de Enlace que designard la Comisién Directiva entre los
Vocales Titulares, pudiendo participar igualmente, cualquier miembro de la Comisién
Directiva u otras autoridades de la Institucién.

ART. 99:
Reglamento de su funcionamiento.

Una vez integrado éste, se dictard su propio Reglamento de su funcionamiento,
debiendo labrarse Actas de todas las resoluciones que se efectiien.

ART. 100:

Sesion ordinaria.

Es obligatorio de la Junta de Agrupaciones y Filiales realizar una sesién ordinaria
quincenalmente como minimo, a cuyo fin fijard un dia determinado en su primera
reunién que celebre inmediata a su integracién.

Decisiones.

Todas las decisiones serdn adoptadas por simple mayoria de votos, de los representantes

de las Agrupaciones y Filiales y Secretario de Enlace, pudiendo en su caso, despacharse
los asuntos en tratamiento con dictimenes por la mayoria y por la minoria.

ART. 102:
Atribuciones.
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Son atribuciones de éste érgano:

a) Analizar aquellos temas tratados en reuniones de Comisién Directiva y que afecten a
su desenvolvimiento, siendo miembro informante el Secretario de Enlace y en caso que
lo disponga la Comision Directiva, tratardn temas especiales que necesiten las opiniones
de las Agrupaciones y/o Filiales.

b) Proponer sugerencias que tiendan a mejorar o modificar, técnicas de trabajo
encaradas por la Comisién Directiva.

¢) Puntualizar las discrepancias que a criterio de las Agrupaciones y/o Filiales deban
hacerse conocer a la Comisién Directiva.

d) Expedirse sobre consultas que expresamente le formulen las autoridades del Club.

¢) Participar con voz, por intermedio de dos delegados que designard la Junta para
exponer criterios y sugerencias "in voce" ante la Comisién Directiva, en temas que
constituyan su objetivo en el 4rea de su propio desenvolvimiento.

CAPITULO Il
De las Agrupaciones.
ART. 103:
Denominacion.

El nucleamiento de una misma ciudad, barrio, actividad laboral, profesion, etc. recibird
la denominacién de Agrupacién, gozando de los derechos y participando de las
obligaciones estipuladas en este Capitulo en particular y del Estatuto en general.

ART. 104:
Constitucion. Requisitos.

Para ser oficialmente reconocidas, deberdn estar constituidas por no menos de 200
Asociados Activos, con una antigiiedad de un afio como asociado de la Institucién
quienes rubricar4n la solicitud con la aclaracién de su nombre y apellido, niimero de
asociado y antigiiedad, debiendo constar en aquella los objetivos fundamentales de su
accionar y la composicién de su cuerpo directivo, con prescindencia de toda actividad
de tipo politico, racial o religioso, las que quedan expresamente prohibidas dentro de
sus objetivos fundamentales.

ART. 105:
Prohibiciones.

Los componentes de una Agrupacion, sean estos miembros directivos o Asociados
Activos, no podrén pertenecer a otra agrupacién en dicho caracter. Asimismo, las
agrupaciones no podrén en su denominacién llevar el nombre de la Institucién,
pudiendo si hacerlo con adjetivos referentes al mismo.

ART. 106:
Oficializacion. Plazo.

En un plazo no mayor a 30 dias contados desde su presentacién, la Comision Directiva
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producirse respuesta, automaticamente quedard reconocida como tal. AT L2\ / t/ﬂ

ART. 107: \\ e
Derechos y obligaciones. g
Son sus derechos y obligaciones: 2/ - 7\
a) Elegir sus representantes ante la Junta de Agrupaciones y Filiales segin lov 16 |5
determinado por el Art. 98. \ﬁ_ / Of
b) Dictarse su propio reglamento dentro del espiritu del Estatuto. Nne24

c) Participar en las contiendas electorales por si o apoyando a otros agrupamientos. Para

ejercer este derecho, la Agrupacién debera tener una antigiiedad de ciento ochenta dias

contados desde su reconocimiento por la Comisién Directiva.

d) Utilizar las instalaciones del Club para realizar reuniones y actos previaflefitéys pi S/acoM¢
autorizados por la Comisién Directiva. T e S Ama
¢) No podran formular declaraciones publicas y/o periodisticas sobre problemas que atin

no hayan sido llevados al seno de la Junta de Agrupaciones y Filiales o sobre los cuales

la Comisién Directiva mantenga pendiente respuesta. En este iltimo caso deberd

resolverse sobre el particular dentro del término de 30 dias, vencidos los cuales, las
agrupaciones quedaran en libertad de accién.

f) Cualquier sancién que se aplique a los miembros directivos de las Agrupaciones,
representando a éstos por actos violatorios de las disposiciones insertadas en este

Capitulo, importara la suspensién de todos los derechos a la Agrupacion que integre el

dirigente sancionado, salvo que el mismo deje de pertenecer a la misma, o que dicha

sancién le sea levantada.

ART. 108:

Autonomia.

Las Agrupaciones seran autébnomas y autrquicas, pero deberdn rendir cuentas y
presentar su documentacién cuando lo solicite la Junta de Agrupaciones y Filiales o la
Comisi6n Directiva. ~

Situaciones no previstas.

Para todo lo no previsto en el presente Capitulo se ajustardn a las disposiciones
generales del Estatuto y Reglamentaciones que fije la Comisién Directiva.

CAPITULO Ill
De las Filiales.
ART. 110:
Denominacion.

Son las establecidas en un lugar determinado, siendo su misién fundamental, la
propagacién en su radio de accién, de los objetivos prioritarios que la Comisién
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Directiva en cada caso en particular establezca.

ART.111:
Reconocimiento. Requisitos.

Para ser reconocida como tal, deberd ser formulada por no menos de 30 Asociados
Activos adherentes, comunicando tal decisién a la Comision Directiva, adjuntando
copia autenticada del acta de fundacién, siendo condicién fundamental para su
reconocimiento, establecer domicilio fijo, no pudiendo variarse el mismo, sin previa
autorizacién de la Comisién Directiva. '

ART. 112:
Derechos y obligaciones.

Sus derechos y obligaciones serdn:

a) Designar sus representantes ante la Junta de Agrupaciones y Filiales conforme a lo
previsto en el Art. 98 de estos Estatutos.

b) Todos aquellos derechos y obligaciones previstos para las Agrupaciones, salvo los
establecidos en el inc. c) del Art. 107.

¢) Representar a las autoridades del Club, en actos cuya representacion se deleguen, y
que tengan lugar en sus respectivas jurisdicciones.

ART. 113:
Autonomia.

Las Filiales serdn auténomas y autdrquicas, pero deberan rendir cuentas y presentar su
documentacién, cuando lo solicite la Junta de Agrupaciones y Filiales o la Comisién
Directiva.

ART. 114:
Situaciones no previstas.

Para todo lo no previsto en el presente Capitulo, se ajustardn a las disposiciones
generales del Estatuto y reglamentaciones que fije la Comisién Directiva.

TiTULO VI
De las Asambleas.

ART. 115:
Jurisdiccion.

Las Asambleas de Asociados constituyen el Organo soberano de la Institucion
representan la expresa voluntad del Club y sus deliberaciones obligan a todos y cada
uno de sus miembros, siempre que hubiesen sido adoptadas de conformidad a estos

Estatutos.

ART. 116:
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Clases.

Las Asambleas serdn Ordinarias y Extraordinarias.

ART. 117;

Asambleas Ordinarias.

Las Asambleas Ordinarias deberén tener lugar: Para la consideracién del Presupuestode | 5 |
Recursos y Gastos, la primera quincena de julio, y para la consideracién de la memoria, ~ \_ / ) ‘
y Balance Anual, como asi de los Cuadros Anexos que refieren al aspecto financiero y .7 =~
patrimonial de la Institucién y renovacién de autoridades cuando correspondan, la
segunda quincena de Diciembre. Resolverd asimismo sobre los informes de la Comisién

Revisora y Fiscalizadora y de la Sindicatura, como asi también la consideracién de los

asuntos, que siendo de su incumbencia, sean propuestos por la Comisién Directiva,

solicitados por no menos del diez por ciento de los asociados con derechos a voto

segun el Gltimo padrén electoral y con una anticipacién de treinta dias como minimo‘a

la fecha de la Asamblea.

MARIANA DI GIACOMC
NOTARIA

1 8' - . TITULAR REG, N® 494
Asambleas Extraordinarias. SANTA FE

Las Asambleas Extraordinarias deberdn llevarse a cabo en los casos previstos en este
Estatuto por decision de la Comisién Directiva, de la Sindicatura, o cuando como en el
caso del Art. 202 pidan su convocatoria los asociados en nitmero no inferior al diez por
ciento de los que tengan derecho al voto, segiin el tltimo padron electoral. En este caso
la convocatoria se producird dentro del término de 30 dias y solo podra constituirse la
Asamblea con la presencia de ese mismo porcentaje de asociados, como minimo. No
concurriendo ese nimero, el pedido quedara autométicamente nulo.

ART. 119:
Convocatoria.

La convocatoria de las Asambleas sean éstas ordinarias o extraordinarias, deberdn
efectuarse en un diario de la localidad como minimo con transcripcién del, orden del
dfa, lugar, fecha y hora de su realizacién. Deberédn efectuarse dos publicaciones de la
convocatoria, la primera de las cuales se hard con una anticipacién minima de cinco dias
de la fecha fijada para su realizacién.

ART. 120:
Autoridades.

Son autoridades de la Asamblea, sin perjuicio de lo que dispone el Art. 64 inc. a) y b) de
este Estatuto, la Comisién Directiva y la Sindicatura.

ART. 121:
Acefalia.

En su iniciacién, la Asamblea se constituye presidida en la forma dispuesta para la
33



Comisién Directiva. En ausencia del Presidente o Vice Presidente de la Institucion, serd
presidida por el miembro que corresponda en el orden establecido en el Art. 41.

ART. 122:
Acceso. Requisitos.

La entrada al recinto donde se realice la Asamblea serd permitida previa presentacién
del camet y recibo correspondiente al mes en que se realice, o la certificacién de
Tesoreria, por escrito, de hallarse en las condiciones requeridas, pudiendo la Comisién
Directiva en caso de duda solicitar Documento de Identidad. El carnet podra ser suplido
por éste, pero el recibo de pago o la certificacién .subsidiaria son requisitos
indispensables para tener acceso a la misma.

ART. 123:
Asistencia. Registro.

Al ingresar al recinto donde se llevard a cabo la Asamblea que se habilitara al efecto,
que serd parte integrante del Acta que se levante, debiendo conservarse como un
documento oficial de la Institucién.

Asimismo, los asociados que se retiren durante su transcurso, deberdn dar aviso al
Presidente de la Asamblea, en cuyo caso el Secretario de Actas e Informacién Publica
ird confeccionando una lista de aquellos que se fueron retirando del mismo.

ART. 124:
Quorum.

Las Asambleas, en general, tienen Quorum para sesionar y resolver con diez por ciento
de los asociados que hubieran tenido derecho al voto, segin el dltimo padrén electoral.
Si a la hora fijada para ello los asistentes no alcanzaron a ese niimero, se hara una espera
de media hora més, pudiendo luego sesionar y resolver con cualquier nimero siendo
perfectamente viélidas las resoluciones que se tomen, para todos los efectos.

ART. 125:
Iniciacion.

Concluida la formalidad precedente, el Presidente dard por constituida la Asamblea y, a
continuacién, el Secretario de Actas o Informacién Publica dard lectura al Libro de
Asistencia, a la convocatoria y al Orden del dia, y, seguidamente se pasard a tratar en
riguroso turno los asuntos incluidos en aquel.

ART. 126:
Derecho de voz y voto.

Tienen derecho de Voz y Voto en las Asambleas, los Asociados Vitalicios, y los
Activos sean Protectores o Plenos con una antigiiedad no menor de un afio.

ART. 127:
Uso de la palabra.
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Los asistentes a las Asambleas no podran hacer uso del derecho de Voz sin hﬁer “,»-f-
solicitado previamente a la Presidencia, quien lo acordard por riguroso tumo, en ek 2\ Jg

orden en que hubiere sido solicitado. ‘\\D: 5
ART. 128:
Llamado al orden. I/ eorto

Fl Presidente de la Asamblea podra llamar al orden al asociado que indebidamente " N /4

saliese del asunto en discusion, o que el hacer uso de la palabra violase la disciplina \3 w7

societaria. Si el asociado insistiese, puede pedir a la Asamblea su expulsién del recinto
de la misma. /m\

MARIANA O/ GIACOMC

. RIA
e A W N 490
Retiro uso de la palabra. SANTA FE

El Presidente podré retirar la palabra al asociado que, al hacer uso de ella, se personalice
con otro en forma ofensiva e impidiera los didlogos e interrupciones.

ART.130:
Resoluciones. Votacion.

Las resoluciones de las Asambleas se tomaran por simple mayoria de votos, salvo los
casos en que este Estatuto disponga lo contrario. Los votos se pronunciarin por
"afirmativa” cuando se quiera aprobar algo. El Presidente dird: "Los que estén por la
afirmativa levanten las manos". Se contardn los votos dados de esa manera, con lo cual
se deducira entre los presentes si el procedimiento arrojé mayorfa para la "afirmativa”.
El Presidente decidira con su voto en caso de empate en la votacién.

ART. 131:

Votacion nominal. =

En caso de duda expresada por cualquier asociado que cuente con el apoyo de veinte
asambleistas, el resultado serd verificado de inmediato por medio de una votacién
nominal, preguntdndose individualmente por el nombre y apellido del votante.

ART. 132:
Resoluciones.

Corresponde exclusivamente a la Asamblea tomar resolucién sobre los siguientes
asuntos:

a) La venta, cesién, enajenacién, permuta o cualquier clase de gravamen sobre bienes
raices.

b) La emisién de empréstitos, garantias o gravimenes, o cualquier otra operacién que
pueda comprometer a la Institucién en mas del 25 por ciento de su capital.

¢) La modificacién del objeto principal del Club o la, fusién con cualquier otra
institucién o su disolucion.

d) Disentir, aprobar o rechazar la Memoria, Balance y todo otro documento relacionado
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con la gestién financiera y patrimonial desarrollada por la Comisién Directiva sin
perjuicio de las atribuciones de la Comisién Revisora y Fiscalizadora y de la
Sindicatura, de quienes habra de escucharse previamente sus respectivos informes.
Podra exigir todas las explicaciones que necesite.

e) Acordar o no autorizaciones o poderes especiales que implicitamente o
explicitamente no estuvieran dados al gobierno de la entidad por este Estatuto.

f) Aprobar o modificar el Reglamento Interno que deberd someterse a consideracién de
la Asamblea, a propuesta de la Comisién Directiva.

g) Reformar los Estatutos sociales segin el Art.202.

h) Considerar el informe de la Comisién Investigadora, designada por consecuencia y a
los fines previstos en el Art. siguiente.

i) Todo otro asunto que le sea sometido a la Comisién Directiva, por razén de
disposiciones estatutarias o porque lo considere necesario al mejor gobierno de la
Institucion.

j) Resolver la afiliacién o desafiliacién del Club a Confederaciones o Ligas Deportivas.

ART. 133:
Rechazo memoria y balance.

En caso de rechazo de la Memoria y Balance, resuelto de acuerdo a las facultades que le
confiere a la Asamblea el Art. anterior inc. d), ésta designardi una Comisién
Investigadora que serd compuesta por cinco de los Asociados presentes en la misma,
con todas las atribuciones que se consideren necesarias al mejor y mas rdpido
desempefio de su cometido y cuyo informe motivara la Asamblea que establece el inc.
h) del Art. anterior.

Esta Asamblea, que debera realizarse dentro de los treinta dias inmediatos siguientes a
la fecha de producido el informe, llevara implicito el derecho de enjuiciamiento y
destitucién de los miembros de la Comisién Directiva.

La Comisién Investigadora deberd pronunciarse dentro de los sesenta dias posteriores,
inmediatos a la fecha de la Asamblea que la designd.

ART.134
Denuncias sobre irregularidades.

La disposicién anterior, serd de aplicacion en todos sus términos, frente a los casos de
denuncias de la Comisién Revisora y Fiscalizadora de la Sindicatura, sobre
irregularidades comunicadas a la Comisién Directiva y que ésta no halla subsanado o
explicado satisfactoriamente, a juicio de dicha Comisién o de la misma Sindicatura,

ART. 135:

Sesion permanente.

Las Asambleas deberdn declararse en Sesién Permanente y producir resolucién sobre
los asuntos incluidos en el orden del dia. En caso de tener que pasar a cuarto intermedio,
la fecha de reanudacion serd determinada por la misma Asamblea, la cual no podrd
exceder de veinte dias.

ART.136:

36



MARIANA Dl GMCOM z

YIYULAk RE N'OOO
SANIA' FE

Representacion.

Los asociados no pueden hacerse representar en la Asamblea por ninguna clase de
mandatario.

ART.137: ok b

Comisiones o Subcomisiones designadas por Asamblea. VA ;,T-'*./cﬁf.'

Las Comisiones o Subcomisiones que designe la Asamblea estarin bajo inmediato A

controlador de la Comisién Directiva salvo especial o por tratarse de Comisiones

Investigadoras con respecto a las gestiones de la propia Comisién Directiva en cuyos

casos serdn auténomas teniendo amplia libertad de accién.

TiTULO ViI MARIANA DI GIACOMC
TITULAR REG. N° 494

SANTA FE

Del régimen financiero y patrimonial.

CAPITULO1

Del ejercicio administrativo

ART. 138;
Duracion, memoria y balance. Inventario general.

El Ejercicio Administrativo comenzaré el 1 de octubre y finalizard el 30 de setiembre de
cada afio.

En tal fecha comenzard a prepararse la Memoria y ¢l Balance General Financiero y
Patrimonial correspondiente a dicho ejercicio, que debe ser sometido a la aprobacién de
los asociados, segin lo dispone en Art. 117 de este Estatuto. Al finalizar su periodo, es
decir cada tres afios, la Comisién Directiva ordenard también la confeccién del
Inventario General que someterd, también a la consideracién de la Asamblea Ordinaria
de Asociados.

CAPITULO Il
Del presupuesto de recursos y gastos.

ART. 139:
Presupuesto anual.

El régimen financiero tendra su fundamento en el presupuesto anual de gastos preparado
y entregado de conformidad a lo dispuesto en el art. 57 inc. i) de este Estatuto.

ART. 140:
Preparacion .Reglas basicas.

La preparacién y autorizacién del presupuesto se ajustard a las siguientes reglas basicas:
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a) Los gastos deberan producirse en funcién de los recursos fundamentales calculados,
con inclusién de una partida para "eventuales”.

b) Las cuotas de ingreso que pudieran establecerse y las mensuales y anuales, como asi
las demas contribuciones impuestas a los asociados a que se refiere el Art. 7, y que se
comprenderan en el cdlculo de los recursos, se estableceran con la moderacién que
aconseje la posibilidad contributaria del grueso o la masa de asociados y las ventajas
institucionales ofrecidas.

c) La parte del presupuesto correspondiente a la explotacién del deporte profesional,
tanto en lo relativo a los recursos como a los gastos, sin constrefiir la accion de la
Comisién Directiva pero sujetos a la disposicién del inc. a) de éste Art. y a lo que
establece el Art. 145 de este Estatuto.

ART. 141:
Ejecucion. Reglas basicas.

En la ejecucion del presupuesto, la Comision Directiva se ajustard a las siguientes reglas
bésicas:

a) Comprometerd las partidas de gastos que no sean de cardcter fijo u obligatorio,
vigilando la suficiencia de los recursos recaidos y de segura recaudacion.

b) Dispondr4 de las partidas de "eventos" para la atencion de gastos no previstos y/o
refuerzos de partidas que resultaron insuficientes.

c¢) Autorizard nuevas partidas de gastos o el refuerzo de partidas previstas una vez
agotada la de "eventos" cuando lo considere conveniente, en vista de los propésitos
institucionales, y cuente para ello con mayores recursos de los previstos o de economia
en otras partidas de gastos.

d) Los gastos imprevistos de cardcter urgente, se atenderdn aunque no tengan su previo
respaldo en recursos suficientes, pero recuperando subsiguientemente su acomodacién a
la regla anterior.

e) Para los casos expresamente considerados en el Art. anterior inc. ¢) la Comisién
Directiva solicitard expresa autorizacién a la Asamblea aun cuando haya establecido
previsiones a tal fin.

f) Someter su presupuesto anual a un control permanente que realice la Asociacion del
Futbol Argentino, conforme la reglamentacién respectiva que dicte el Comité Ejecutivo
de esa Asociacion.

ART. 142:
Falta de su autorizacion en tiempo. Procedimiento.

Si por cualquier circunstancia la Asamblea de asociados no autorizara en tiempo el
presupuesto de recursos y gastos, la Comisién Directiva pondrd en ejecucion el
Proyecto preparado, hasta tanto quede salvada tal irregularidad, quedando en firme la
parte ejecutada, siempre con referencia a dicho presupuesto.

CAPITULO III

De los libros y trofeos.
ART. 143:
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Registros contables.

Todos los libros de la Institucién deberédn ser habilitados por la Sindicatura y de ell
Comisién Directiva dejard constancia en Acta.

ART. 144; sl
Trofeos ganados o donados. -~ o\

Los trofeos conquistados en competencias deportivas o que fueran donados a la A2 ,;.
Institucién, ingresarin al patrimonio por su valor de tasacién y se registrardn en '_\;_:_'1’

inventario especial.
CAPITULO IV Aﬂ
MARIALU‘A) TDA' gI‘A OMC
De la explotacion del deporte profesional. TTULAR REG. N® 496
ART. 145:
Casos.

La explotacién del deporte profesional se ajustard en lo pertinente a las
reglamentaciones oficiales que rijan su actividad. En lo que respecta al fiitbol
profesional, deberén incorporarse a la contabilidad cuentas patrimoniales y de ingresos
y egresos especificos para esa actividad. La préctica del "amateurismo" en los deportes
explotados profesionalmente, cuando sirva a la promocién de jugadores al plan
profesional, se encadenaré financieramente a dicha explotacion.

TITULO Vill

Del Acto Comicial.
CAPITULO |

De los Comicios Ordinarios y Extraordinarios.

ART 146:
Comicios Ordinarios. Fecha de realizacion. Forma de Sufragio.

Los Comicios Ordinarios para la eleccién de Comisién Directiva y demés Autoridades
de 1a Institucién, se celebrarén cada cuatro afios en el dia domingo o festivos, durante la
segunda quincena del mes de diciembre, dentro del marco de una Asamblea General
Ordinaria, que se convocara a cse solo efecto, para ser realizado en las instalaciones
correspondientes a la Sede de la Institucién o donde asi lo fije la Comisién Directiva por
resolucién fundada. El voto serd secreto, unipersonal y por lista completa, emitiéndose
desde las ocho horas hasta las dieciocho horas en que se clausurardn indefectiblemente
las urnas. Tendré validez con el mimero que se clausuraran indefectiblemente las urnas.
Tendré validez con el niimero de asociados que emitid su voto.

ART. 147:
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Comicios Ordinarios. Convocatoria.

La convocatoria a comicios serd hecha con sesenta dias de anticipacién como minimo,
al sefialado para la realizaci6n del acto, debiendo indicar el niimero de cargos a elegirse
y hecha conocer a los asociados electores por medio de edictos publicados como
minimo, durante dos dias en uno o mas diarios locales y ademés mediante avisos
colocados en lugares bien visibles en las dependencias del Club.

ART. 148:
Comicios Extraordinarios. Convocatoria.

Los Comicios Extraordinarios se efectuardn cuando los convoque la Comisién
Directiva, dentro de los términos que especialmente determinen estos Estatutos.

ART. 148 BIS:
Comicios. Exencion.

Una vez vencido el periodo de presentacién de lista a que se alude en el Capitulo III,
tanto para comicios ordinarios o extraordinarios, y se presentase una sola lista y que la
misma hubiera sido debidamente oficializada por la Junta Electoral, se omitird la
realizacién del comicio. En tal caso deberd precederse a la proclamacién e
incorporacién de Electos, conforme el procedimiento previsto en el Capitulo VIII del
presente Estatuto,

ART.149:
Cese de actividades.

Durante todo el dia del comicio, quedaran automaticamente clausuradas las actividades
sociales y deportivas de la Institucién.

CAPITULO Il
Del padron electoral.

ART. 150:
Relevamiento del padron electoral.

Sera previo a todo comicio ordinario, el levantamiento de un padrén de asociados con
derecho a voto, el que debera ser impreso con veinte dias de anticipacién a la fecha d los
comicios. El levantamiento del mismo estard a cargo del Secretario General y dos
asociados designados por la Comisién Directiva, quienes constituirdn la Comisién Pre-
Electoral. En ausencia o excusacion del Secretario General, serd reemplazo por uno de
los Vocales Titulares de la Comision Directiva. Esta Comisién deberd fiscalizar la
confecci6n de los padrones, su impresién y publicacion.

ART. 151:
Formacion del padron.
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El padrén electoral deberd incluir por orden alfabético a los asociados~y3d¥iex
Vitalicios "A" y "B" y asociados y asociadas Protectores o Pleno, mscnptos en los
registros respectivos, con un afio de antigiiedad anterior a la fecha en que la Comlsxom 9 }

1'

Directiva decida el llamado a elecciones y que se encuentre al dia con Tesoreria. AL

No ingresarén al mismo: e

a) Los declarados cesantes. =

b) Los que al momento de la convocatoria se encuentren cumpliendo una sancién A D

dlSCIplman& V'-UL-(;

¢) Los comprendidos en los Art. 22 y 27 de estos Estatutos. f 2 J¢

d) Los asociados adherentes, cadetes e infantiles. Respecto a estos iltimos tampoco ’,/’c’-"'

serdn elegibles. STAVE A

ART. 152:

Requisitos. MARIANA DI GIACOMC
NOTARIA

TITULAR REG. N° 496

SANTA FE

El padrén deberd reunir los siguientes requisitos:

a) Nimero de matricula o carnet.

b) Apellido y nombre del asociado.

¢) Domicilio.

d) Categoria del asociado y fecha de ingreso.

¢) Espacio para la palabra VOTO.

f) Observaciones.

g) Firma de los miembros de la Comisién Pre-Electoral.

ART. 153:
Depuracion. Modificaciones.

Desde el momento en que se expone el padrén electoral comienza el periodo de
depuracién que durard hasta diez dias ante del acto eleccionario. Las modificaciones
que deban efectuarse por omisiones o rectificaciones, debidamente verificadas serdn
ordenadas por la Junta Electoral, labréndose acta de dicha circunstancia y déndose
conocimiento de las mismas a los apoderados de las distintas fracciones que intervengan
en ¢l acto eleccionario.

ART. 154:
Rehabilitacion de inhabilitados.

Los Asociados inhabilitados para votar, que después de la formacién del Padrén y su
depuracién entraran en el ejercicio de este derecho, presentaran a la Junta Electoral las
pruebas correspondientes a su habilitacién para que ésta les dé una orden escrita y
firmada por lo menos por dos de sus miembros que presentarén al Presidente del
comicio, el cual deberd proceder a recibir su voto, haciendo las anotaciones
correspondientes en el Acta incluyendo dicha orden que retendré de manos del elector.

Las Ordenes que emita en este sentido la Junta Electoral, deberdn numerarse
correlativamente y ésta debera guardar copia carbonica de las mismas para su archivo.

ART, 155:
Asociados no empadronados. Habilitacion para votar.
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Los asociados que no se hallasen empadronados y no hubieren reclamado por su
exclusion en el periodo de depuracién, podran presentarse ante los miembros de la Junta
Electoral, la que previa verificacion de las razones de su omisién, los habilitaré,
teniendo intervencion en todos estos tramites los apoderados de las distintas fracciones
que intervienen en el comicio.

ART. 156:
Asociados al dia. Recibo extraviado. Reemplazo.

A los Asociados que hubieran extraviado sus recibos se les proveerd a su solicitud
verbal, de la correspondiente certificacién de hallarse al dia, cuya entrega serd o podra
ser controlada por Fiscal designado por cada lista de candidatos. Esta certificacién serd
detenida por el Presidente de cada mesa.

ART. 157:
Copias del padron.

Todo apoderado de lista tendrd derecho a solicitar una copia, como minimo del Padrén
Electoral, desde el momento en que el mismo comienza a ser exhibido, la que no podra
negéarsele bajo ningin concepto. Si ello ocurriera deberd efectuar la denuncia
correspondiente en la Junta Electoral por escrito, quien deberd resolver
satisfactoriamente dentro de las 24 horas siguientes. Caso contrario recurrird
directamente ante la Inspeccién General de Personas Juridicas denunciando tal
circunstancia.

CAPITULO Il
De las listas de candidatos.

ART. 158:
Oficializacion de las listas. Requisitos.

Son requisitos indispensables para la oficializacién de listas:

a) Que las solicitudes sean firmadas por el 1 por ciento de los asociados activos y
vitalicios que figuran en el padrén, con aclaracién de su firma, nimero de asociado y
domicilio; que no figuren como candidatos en las mismas listas y que retinan las
condiciones reglamentarias para votar. Tal requisito no serd necesario se la presentacién
la efectuara una Agrupacién oficialmente reconocida por la Institucién. Queda
prohibida la adhesion simultédnea a dos listas, en cuyo caso la Junta Electoral, procedera
a su rechazo e intimaréd a sus patrocinantes y/o Agrupaciones, la presentacién de una
nueva lista para su oficializacion.

b) Que las solicitudes sean entregadas, en la Secretaria, veinte dias o maés, antes de la
fecha sefialada para la eleccidn.

¢) Que las solicitudes contengan la designacién de una Comisién de Apoderados de tres
miembros la que resolverd por simple mayoria y representara a todos los efectos a los
solicitantes y a los candidatos de la lista.

d) Que las listas que se presenten no sean denominadas con el nombre de la Institucion,
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reconocidas por el Club.
e) Que se acompaiie un facsimil de la boleta a utilizarse en la eleccién para su

oficializacion.

ART. 159:
Oficializacion de las listas. Competencia.

La oficializacién de las listas corresponden a la Junta Electoral, quien expediré a loé / :)
Apoderados de las mismas una constancia escrita de tal circunstancia, lo mismo que si \ = 7
dicha oficializacién les fuera negada, en cuyo caso, se expondrén en la misma los "-'..;"
motivos de dicha denegatoria.

ART. 160: MAR;A% o Rd'I‘ACOMC
Requisitos para poder ser elegibles. TTULAR REG. N 496

Para poder ser elegibles, los asociados deberdn reunir los siguientes requisitos:

a) Los establecidos en el Art. 45 , para ser miembro titular o suplente de Comisién
Directiva y los previstos en el Art. 80, siguientes y concordantes del presente Estatuto,
para las demds autoridades de la Instituci6n.

b) Figurar en las boletas impresas en las que se lea con total claridad el apellido, nombre
y cargo a ocupar.

¢) Que dicha lista sea oficializada con diez dias de anticipacién como minimo a la fecha
de realizacion del acto comicial.

ART.161:
Representantes de la listas.

Los asociados y/o Agrupaciones que patrocinen listas de candidatos, deberdn agregar a
los ejemplares remitidos al Club para su oficializacién, el compromiso firmado por las
personas que las integran, aceptando la designacion para la que son propuestos, con
aclaracién de los cargos a desempeiiar.

ART. 162:

Negativa de oficializacion. Apelacion.

Si por cualquier causa de oficializacién de una lista presentada, en tales condiciones,
fuera negada, los peticionantes podrin solicitar una apelacién ante la Inspeccién
General de Personas Juridicas.

ART. 163:
Representantes de las listas.

Los asociados que requieren la oficializacién de una lista, tendran derecho a designar a
un conasociado titular y a dos suplentes que los representen por cada mesa receptora de
votos, quienes podrén constituirse uno por vez, para fiscalizar el acto y el escrutinio.

ART. 164:
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Requisitos.

Para ser apoderado de una lista, se deben reunir los mismos requisitos que se establecen
en este Estatuto para ser miembros de la Comisién Directiva.

ART. 165:
De las boletas de voto.

Las boletas electorales tendran las mismas dimensiones para todas las listas (13 cm x 22
cm), divididas en dos secciones: en la de la izquierda figurardn los nombres de los
asociados que se votan para ocupar cargos en la Comisi6én Directiva; en la derecha, los
que se votan para integrar la Comisién Revisora y Fiscalizadora, la Sindicatura y el
Tribunal de Honor.

CAPITULO IV

De las mesa receptoras de votos. Funcionamiento. Autoridades.

ART. 166:
Permanencia donde funcionan las mesas receptoras de votos.

En el recinto en que funcionen las mesas receptoras de votos, sélo podran permanecer:
las Autoridades del Club, el personal indispensable para las exigencias del caso, los
Presidentes de mesa, los Fiscales y Apoderados de las listas, los miembros de la Junta
Electoral, y el sufragante, éste iltimo el tiempo indispensable para votar.

ART. 167:
Autoridades.

Habr4 una mesa receptora de votos para cada quinientos asociados como méximo que
estén en condiciones de votar y diferenciandolos conforme a las siguientes categorias:
Vitalicios y Activos y en su caso por sexo, estando presididas por un Presidente Titular
o Suplente y un Fiscal por cada lista que participe en los comicios.

A fin de asegurar la libertad de accién de la mesa receptora de votos, ninguna autoridad
podr4 contrariar sus disposiciones durante las horas de emision.

ART. 168:
Control de comicios. Competencia.

El dia y la hora sefialados para iniciar el acto comicial con la presencia del Presidente
Titular o el Suplente, en caso de ausencia de los mismos con el que designe en ese
momento la Junta Electoral, la cual deberd levantar un Acta consignando tal
circunstancia, ain cuando no se constante con la presencia de Fiscales Titulares o
Suplentes. La Junta Electoral proveera al Presidente de los padrones y ttiles necesarios.
Inmediato a cada mesa habra un cuarto oscuro, dentro del cual estardn colocadas las
boletas oficializadas, debiendo reunir las condiciones de seguridad para mantener el
secreto del voto del elector. Luego de inspeccionar conjuntamente con los Apoderados
los cuartos oscuros y provisién de boletas, después de escuchar las reclamaciones, si las
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hubiere, declarara abierto el acto electoral, labrando el Acto de Apertura, llenando los 3
claros del formulario que le sera facilitado por la Junta Electoral, firméndolo
conjuntamente con los Fiscales que deseen hacerlo.

Queda absolutamente prohibida la colocacién de letreros de cualquier naturaleza en el
cuarto 0scuro,

ART. 169: £ 2;';'.;\'
Control de comicio. Competencia. t ( 1’5/1 2
NN A

Corresponderd a la Junta Electoral, vigilar el correcto y fiel cumplimiento del comicio,

incluso del cuarto oscuro. Tendra el derecho de prohibir por su exclusiva e irrevocable
resolucién, que continde interviniendo el Fiscal que entorpezca el acto mediante la
reiteracién de observaciones o protestas injustificadas, recabando de inmediato la
designaci6n del sustituto.

Mantendra asimismo, el orden en el local del comicio y de €l serd responsable ante ¢l
Presidente del Club. Para el cumplimiento de las funciones especificas que le
encomienda este Estatuto dispondra de los empleados que solicite a la Comisién /TW)

Directiva. MARIANA DI GIACOM(
NOTARIA
TITULAR REG, N® 498
ART. 170: SANTA FE

Asignacion de Autoridades. Requisitos.

Los Presidentes de Mesa, Titulares o Suplentes, uno de cada clase por cada mesa
receptora para su eventual reemplazo, serdn nombrados por la Junta Electoral, con diez
dias de anticipacién del acto eleccionario. Para ser Presidentes de mesa, Titulares o
Suplentes, se requieren los mismos requisitos que se exige para ser electores.

QAE] TULO V-
De la emision del Voto.

ART. 171:
Apertura del acto.

Una vez abierto el comicio y previa Acta suscrita por el presidente, Vocales de la junta
Electoral y Fiscales, se procederd a la recepcién del voto.

ART. 172:

Acceso al local. Control.

El acceso al local serd controlado por las personas que designe la Junta Electoral,
quienes exigirdn a cada asociado su carnet social o0 Documento de Identidad y el recibo
del mes anterior al de la fecha de la eleccion, reqmsxto éste ultimo del mes que quedan
eximidos los asociados Vitalicios. Indicaran asimismo dichas personas al elector la
mesa donde debe votar segiin los padrones,

ART. 173:
Del voto. Operatorio.
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El elector, por orden de llegada, justificard ante la Mesa Receptora su identidad, ya sea
con el camet social o cualquier otro Documento de identidad fehaciente a juicio - en
caso de duda- de la Junta Electoral. Comprobada la identidad del votante, el Presidente
entregard al asociado - el elector un sobre firmado por el mismo Presidente o por el que
ejerza en ese momento sus funciones y los Fiscales que lo soliciten. En posesion del
sobre, el asociado penetrara en el cuarto oscuro y recién introduciré en el sobre la boleta
de los candidatos a elegirse, cerrando acto continuo el sobre para poder volver a la Mesa
Receptora y depositar personalmente el sobre dentro de la urna. Solo se permitira la
entrada al cuarto oscuro de a un votante por vez. El presidente, por su iniciativa o a
solicitud de los fiscales, podrd ordenar se verifique si el sobre que trae el elector es el
mismo que €l le entregé.

ART. 174:
Elector que no figura en el padron electoral.

El Presidente del comicio procederé a verificar si el elector figura en el registro electoral
de la mesa. Si por diferencia del registro electoral, el nombre del elector no
correspondiera exactamente al del carnet o documento de identidad, el presidente del
comicio no podrd impedir el acto, siempre que examinados debidamente los
antecedentes, nimero de matricula, afio de nacimiento, domicilio, etc., todos los datos
fueren coincidentes con los del elector.

ART. 175:
Voto impugnado.

Los Fiscales cuando duden de la identidad del votante, podrin impugnar el voto,
exponiendo concretamente el motivo de la misma y el Presidente deberd dejar
constancia en el Acta respectiva de la impugnacién.

ART. 176:
Voto impugnado. Operatoria.

En caso de impugnaci6n, el Presidente de la mesa hard constar en el sobre usando las
palabras "Impugnado por el Presidente o Fiscal o Fiscales, Don...". La negativa del
Fiscal o de los Fiscales impugnadores a firmar el sobre del electo impugnado, importara
el desistimiento y anulacién de la impugnacién, pero basta que uno solo firme para que
subsista.

En el momento del escrutinio los sobres impugnados serdn separados y considerada su
validez por la junta Electoral.

ART. 177:
Voto impugnado. Resolucion.

Los casos de impugnacién serdn resueltos por la Junta Electoral, quien debera expedirse
dentro de 24 horas de cerrado el acto eleccionario. Sus decisiones se tomaran por simple

mayoria de miembros presentes.
El fallo o dictamen de la Junta serd inapelable y deberd acatado en todas sus partes.
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ART. 178:
Control de votantes.

El Presidente, una vez realizado el acto depositario del voto, devolverd al asociado e~ el
camet correspondiente, insertando en el Padrén y en el recibo la palabra "voto”,
rubricando con su firma. A los Asociados Vitalicios la palabra "voto" se consignard en
su carnet social, con la fecha y la firma del presidente de mesa. WA

f rowo
T{ \ 2\

ART. 179: AL,
Secreto del voto. Prohibiciones al elector. \\

= /

N //‘/ 4
El secreto del voto es un deber durante el acto comicial. Ningin elector puede/')/n'\
comparecer al recinto de la casa, exhibiendo de modo alguno la boleta de sufragio ni ]
formulando cualquier manifestacién que importe violar el secreto del voto.

MARIANA D/ GIACOMC
ART. 180: TMUCAR REG. Ne 40

Cierre del comicio. ATRER

A la hora establecida para el cierre de los comicios la Junta Electoral procederd a
clausurar las puertas del Acceso, pero las mesas recibirdn el voto de los asociados que
se hallen dentro del recinto donde funcionan las mismas.

ART. 181:
Acto de clausura.

Finalizada la recepcién de votos, las autoridades de cada mesa labrardn el Acta de
Clausura llenando los claros del formulario impreso, que también les facilitard la Junta
Electoral y la firmarin conjuntamente con los fiscales que deseen hacerlo. Se insertarin
en ellas todas las impugnaciones u observaciones a que hubiere dado lugar el acto
comicial,

CAPITULO VI
Del Escrutinio.
ART. 182:
Recuento de votos.

Llenadas las disposiciones a que alude el Art. anterior, se procederd de inmediato y en
acto piblico al recuento de votos y escrutinio, el cual serd realizado y ejecutado en todas
sus partes por el Presidente y Vocales del Comicio, siendo terminantemente prohibida la
intervencién de cualquier otra persona.

ART. 183;
Forma de computar los votos.

No se computarén los votos de los sobres que contengan mas de una lista, salvo que
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sean boletas repetidas exactamente iguales en su contenido, en cuyo caso, se computara
un solo voto.

CAPITULO VI
De la proclamacion e incorporacion de electos.

ART. 184:
Proclamacion de electos.

Terminado el escrutinio se procederd a la proclamacién de los candidatos electores en la
siguiente forma: 1 Presidente, 1 Vice Presidente Primero, 1 Vice presidente Segundo, 1
Vice presidente 3*, 1 Secretario General, 1 Tesorero, 1 Secretario Coordinador, 1
Secretario de Actas e Informacién Publica, 1 Secretario de inversiones y Gastos,]
Secretario de Recursos Financieros,1 Secretario de Relaciones Publicas y Humanas, 5
Vocales Titulares y 8 Vocales Suplentes.

Los miembros Titulares y Suplentes de la Comisién Revisora y Fiscalizadora,
Sindicatura y del Tribunal de Honor, serdn proclamados conforme con lo previsto en los
Art. 81, 89 y 94 de estos Estatutos.

ART. 185:
Acto de proclamacién. Publicidad.

Acto continuo se labrarad una tercera Acta en la que solo se hara constar el resultado del
comicio, especificAndose la cantidad de votos obtenidos por cada lista.

Dicha acta serd suscrita por los miembros de la Junta Electoral y las autoridades de la
mesa, los Fiscales que lo deseen y dos asociados electores presentes, proclamandose de
inmediato a viva voz el resultado final del comicio, por uno de los miembros de la Junta
Electoral.

ART. 186:
Fecha de incorporacion.

Los electos designados, se incorporaran conforme a lo previsto en el Art. 44 de estos
Estatutos.

ART. 187:
Computos provisorios.

Si por las causas apuntadas en los Art. 191 y 192 de estos Estatutos debieran realizarse
elecciones complementarias, la proclamacién definitiva deberd postergarse hasta la
realizacién de aquellos, cuyos resultados habran de agregarse a los ya obtenidos, que
tendran entretanto el carécter del provisorio.

CAPITULO VI

De la Junta Electoral.
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Composicion. Presidente. Secretario

Ejerceré las funciones de la Junta Electoral una Comisién integrada por cinco personas W

y formadas por las ya mencionadas del Art. 150, més dos de los miembros del Tribunal 37570
de Honor designados por sorteo por la Comisién Directiva al efecto, con veinte dias de '
anticipacién a la fecha del comicio. Dicha designacién debera ser comunicada a los
mismos de inmediato, quienes se constituirdn con los restantes miembros, debiendo fijar -
un plan de labor diario hasta la fecha de la eleccién, a los efectos que fuera menester. La- |
Presidencia de la Junta Electoral correspondera siempre a uno de los dos miembros del .
Tribunal de Honor, elegido por la Junta, quien a su vez designard un Secretario al -
efecto, entre los restantes miembros. Los tres restantes tendrén el caracter de Vocales,

de la Junta Electoral. En caso de ausencia del Presidente, ejercerd sus funciones el otro
miembro del Tribunal de Honor, y ausente éste también, uno cualquiera de los restantes /m'\
miembros. \

MARIANA DI GIA
NOTARIA e

ART. 189: nroteg
% LAR REG.
Reclamos de Asociados. SANTA FE °

La Junta Electoral fijard hora para atender a los asociados que interpongan
reclamaciones sobre exclusiones o inclusiones indebidas en el Padrén, pudiendo estar
presente los Apoderados de las fracciones que intervengan en la eleccién. Oidos los
reclamaciones y en vista de las pruebas reglamentarias, la Junta Electoral decidird por
mayoria la rectificacién o inclusién correspondiente en un Padrén Suplementario. En
caso de negativa de la Junta Electoral a recibir reclamos de un asociado o Apoderado
General de una fraccién, la divergencia serd resucita definitivamente por la Comisién
Directiva de cuyo fallo podrén apelar los interesados ante la Inspeccién General de
Personas Juridicas.

ART. 190:
Resoluciones.

Toda resolucién de la Junta Electoral referente a un elector, sera anotada en la columna
"Observaciones" del padrén frente al nombre correspondiente y el Presidente de la mesa
receptora de votos estd obligado a acatar esa actuacién o advertencia hecha en
cumplimiento del Art. anterior.

CAPITULO IX
De la nulidad parcial o total de los comicios.

ART, 191:
Anulacion de las mesas receploras.

La Junta Electoral podra declarar nula la eleccién de una mesa cuando mediare alguna
de las siguientes circunstancias: :

a) No hubiere acta de eleccién de la mesa.

b) Hubiese sido adulterada el Acta.
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¢) El nimero de votos consignados en Acta difiera en cinco sobres o més, de los
hallados dentro de la urna.

ART. 192:
Nulidad total de los Comicios. Procedimiento.

Cuando la Junta electoral anula todas las mesas receptoras, es decir, declarar
implicitamente la nulidad de los Comicios, deberd dentro de las 24 horas siguientes
comunicar tal circunstancia a la Inspeccién General de Personas Juridicas, adjuntando
todos los antecedentes relacionados con esta medida, quien debera expedirse sobre la
validez o no de la resolucién tomada por la Junta. Si la Junta Electoral no procediese de
esa forma, en el plazo estipulado, los Apoderados de cualquier lista podran solicitar la
intervencion de dicho organismo en tal caso deberd igualmente pronunciarse al efecto.

ART. 193:
Nuevo acto electoral.

Declarada la validez de la nulidad de los comicios por la Inspeccién General de
Personas Juridicas, la Comisiéon Directiva deberd proceder a convocar a nuevas
elecciones, las que deberén realizarse el segundo domingo después de confirmada dicha
resolucién. Este nuevo acto electoral se regird en un todo por las disposiciones del
presente Estatuto.

CAPITULO X
De las elecciones complementarias.

ART. 194:
Casos. Fecha de realizacion.

La o las mesas anuladas originardn en las mismas una eleccién complementaria, que
deber realizarse dentro de las 72 horas subsiguientes a su anulacién, rigiéndose en un
todo por los presentes Estatutos. El horario parta tal acto serd de 18 a 22 horas,
procediéndose en todo lo demas, de conformidad a las disposiciones de orden general.

ART 195:
Proclamacion de los electos.

Cuando hubiera sido anulada una o mas mesas receptoras, debiendo por tal
circunstancia realizarse comicios complementarios, la proclamacién de los electos
deberd postergarse hasta la realizacion de aquellos, efectuados los cuales, sus resultados
se agregardn a los anteriores, procediéndose a la proclamacién definitiva de los electos,
en la forma y condicién establecida en este Estatuto.

CAPITULO XI

De los elementos y iitiles del acto electorall.
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Guarda de los mismos.

Las Actas, Padrén y demds elementos utilizados en la eleccién, serin entregados é\l_’ | 6

mismo dia y bajo recibo al Presidente del Club, o en su ausencia, al Secretario. NE T
CAPITULO XIl o
De las prohibiciones del acto comicial. P
ART. 197: | :’\{ZW j}f
Prohibiciones del acto comicial. N

Queda prohibido con relacién a las elecciones, toda manifestacién de propaganda oral y
escrita, interna o externa y televisiva que afecto el crédito o decoro de la Institucién, de
sus autoridades, de los candidatos o de cualquiera de los asociados o asociadas. La
infraccién a este precepto, dar4 lugar a la suspensién del culpable en el ¢jercicio de sus
derechos como asociado por tres meses y hasta su expulsién segin lo resuelva la
Comisién Directiva. Producido el caso, también a juicio exclusivo de la Comisién
Directiva, sin que sea posible individualizar el autor o autores, los firmantes de la
solicitud de oficializacién de la lista de candidatos, en cuyo favor se produzca la
propaganda incorrecta, deberan desautorizarla piblicamente, y si asi no lo hicieren, de
inmediato serin considerados solidarios de la falta e incursos en la penalidad
establecida.

TITULO XI /W\.
MARIANA DI GIACOMC
. . - - r " o " R l‘
De la disolucion de la Institucion. L Tl

CAPITULO UNICO.
ART. 198:

Depésito de bienes y valores.

En caso de disolucién, todos los trofeos, archivos, sellos, retratos y bienes en general, se
entregarén en custodia y bajo inventario a la Liga Santafesina de Futbol, o a la entidad
que en el futuro la sustituyera para ser entregados a la primera Institucién deportiva y
cultural que legalmente se constituye, escogiendo el nombre y bandera del Club.

ART. 199:
Oposicién de los Asociados.

Salvo que la absolucién sea resuelta por Ley o Decreto por el Poder Ejecutivo, la
Asamblea de Asociados no podrd decidirla si a ello se oponen treinta asociados
dispuestos a sostener el Club, bajo sus propdsitos estatutarios o enfrentando bajo su
responsabilidad las dificultades o problemas determinantes de la medida extrema
considerada.
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TITULO X
" Disposiciones generales.
CAPITULO UNICO

ART. 200:
Actividades prohibidas.

Quedan expresamente prohibidas en el Club actividades politicas o religiosas de
cualquier naturaleza, como asi también dentro de sus instalaciones los juegos de azar y,
en especial los denominados "Boncados", con excepcién de aquellos permitidos por
normas legales nacionales, provinciales y municipales, y en relacién a su objeto. Sin
consentimiento de la Comisién Directiva no podran hacerse dentro del Club
suscripciones o cuestionarios de ninguna indole.

ART 201:
Prescindencia del personal rentado.

El personal de administracién, profesional, o que perciba remuneracién por cualquier
concepto, sea o0 no asociado, deberd mantener absoluta prescindencia e imparcialidad
frente a los movimientos electorales de los asociados bajo pena de cesantia. Los
empleados asociados no podréan ser electos para ningtin cargo hasta tres afios después de
haber cesado en su cargo rentado.

ART. 202:
Reforma de los Estatutos. Casos.

Los Estatutos solo podréan ser reformados en Asamblea a propuesta de la Comisién
Directiva o por pedido expreso del (10 %) diez por ciento de los socios con derecho a
voto segin el Gltimo padrén electoral, las modificaciones propuestas deberdn ser
aprobadas por el voto de dos tercios (2/3) de los asociados presentes. Estas Asambleas
seran constituidas de acuerdo a los arts. 118 y siguientes.

ART. 203:
Acefalia total. Gobierno de la institucion. Oposicion.

Si por cualquier causa el Club quedara sin gobierno, correspondera obligatoriamente a
la Sindicatura hacerse cargo de la Institucién. Levantard un inventario al tomar posesién
de la misma y procederd para que dentro del plazo no mayor de sesenta (60) dias
contados desde la fecha en que se hizo cargo, tengan lugar las nuevas elecciones.

Su gestion en tal sentido, serd puramente administrativa, limitindose a consignar en
libros separados los ingresos y egresos habidos durante dicho periodo.

Estard obligada asimismo en dicho lapso, a confeccionar el balance de la Comisién
saliente contando para ello con el personal de la institucién y de los asociados que
designe en nimero no mayor de diez (10) para que colaboren con ella durante dicho
periodo.

En ausencia de los miembros titulares o suplentes de la Sindicatura correspondera
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General de Personas Juridicas.

ART. 204:

Asambleas Extraordinarias. A 57

"oLe)
Realizadas las elecciones dentro quince (15) dias inmediatos se llamard a Asamblaa'.,'lk'?—-}- )
Extraordinaria haciendo conocer el balance correspondiente a la gestién de la Comisién -~
Directiva anterior, aprobado el cual o rechazado, procederé a poner en posesién de sus =
cargos a las nuevas autoridades electas.

ART. 205: MARM% ol 'l:couc
TITULAR REG.
Gerente General. AQ REG. e 495

El Gerente General de la institucién, es el érgano ejecutivo de la Comisién Directiva y
cumplira sus funciones de conformidad a las instrucciones impartidas por esta. Podra
participar, si asf se le requiere en las reuniones o cesiones de la Comisién Directiva y en
las Asambleas con carécter de informante, teniendo derecho a voz tnicamente cuando
se le solicite y nunca derecho a voto.

ART. 206:
Designacién ~ Gerente General y Personal Administrativo.

Competencia.

La designacién del Gerente General y demds personal administrativo rentado
corresponderé a la Comisién Directiva exclusivamente y se hard por nguroso COncurso
de antecedentes y capacidad. Es facultativo de la Comisién Directiva exigir en todos los
casos fianzas o garantia real a satisfaccién de la misma.

TITULO XI

Disposiciones Transitorias

CAPITULO UNICO
ART, 207:

Funciones. Gerente General.

Hasta tanto no se sanciones el Registro Interno, las funciones del Gerente General se
efectuardn siempre por 6rdenes directas de la Comisién Directiva y estardn encuadradas
dentro de los siguientes limites:

a) Cuidar y atender los negocios, tramites y gestiones del Club

b) Mantener la disciplina y el orden entre el personal rentado

c) cuidar, proteger y salvar los bienes y demés valores del Club

d) tomar inventarios y verificar las compras y gastos efectuados y autorizados
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e) coordinar la labor administrativa general debiendo dar cuenta de inmediato de
cualquier irregularidad del personal al Secretario de Relaciones Pliblicas y Humanas.

ART. 208:

El Club Atlético Colon se dard su propia reglamentacién interna. Su redaccién
corresponde a la Comisién Directiva, siendo obligatoria para todos los Asociados una
vez aprobada por la asamblea de asociados.

Sin embargo, mientras no se halla redactado o aprobado la misma, la Comisién
Directiva tiene todas "las facultades para reglamentar la aplicacién del presente estatuto.

ART. 209:

Autorizacion:

Queda autorizada la Comisién Directiva para solicitar oportunamente al Superior
Gobierno de la Provincia la aprobacién de los presentes estatutos como asi también para
aceptar las reformas legales o de forma que el Gobierno le efectuare al mismo.

ART. 210:
Prorroga de mandato.

Prorrogase el mandato otorgado a la actual Comisién Directiva hasta el dia 31 de
Diciembre de 1978, antes de la cual deberd proceder a llamar a su renovacién en la
forma y condiciones establecidas en el presente Estatuto.

ART. 211:
Ejercicio Administrativo. Finalizacion.

El ejercicio administrativo correspondiente al afio 1978, finalizard el dia 30 de
septiembre de dicho afio. En tal fecha comenzara a prepararse la Memoria, el Balance
General Financiero y Patrimonial correspondiente a dicho ejercicio, como asi también,
el Inventario General, que debera ser sometido a la aprobacién de los asociados segin lo
dispuesto en el art. 117° de estos Estatutos.

ART. 212:
Antigiiedad asociados Vitalicios "A". Vigencia.

El articulo 11 de estos Estatutos comenzard a regir a partir del 1 de Julio de 1979,
manteniéndose hasta dicha ficha los treinta y cinco afios de antigiiedad prescriptos por
el Estatuto reformado.

ART. S/N°: CLAUSULA TRANSITORIA:
Prorroga de mandato.

Prorrogase el mandato otorgado a la actual Comisién Directiva hasta el dia 31 de
Diciembre de 2010, antes del cual deberd proceder a llamar a elecciones para su
renovacion en la forma y condiciones establecidas en el presente Estatuto.
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VISTO: - .

El expediente nro. 01106-0012423-4, afio 2017 del Indice de esta
Inspeccién General, mediante el cual la entidad denomina “CLUB ATLETICO COLON", con
domicilio en la ciudad de Santa Fe, solicita la aprobacién de la reforma de sus estatutos ,
conforme lo dispuesto por los articulos 2,3 punto 3.2.1. de la Ley Provincial 6926 y

CONSIDERANDO:

Que la inspeccion de los autos efectuada por el Departamento Asociaciones
Civiles y Fundaciones se ha constatado el cumplimiento de los requisitos legales y
estatutarios;

Que esta Inspeccién General es competente para aprobar la reforma de los
estatutos de las asociaciones autorizadas a funcionar como personas juridicas;

Por elio;
EL INSPECTOR GENERAL DE PERSONAS JURIDICAS !
RESUELVE
ARTICULO 1° - Aprobar la reforma del estatuto de la entidad “CLUB ATLETICO

COLON", con domicilio en la ciudad de Santa Fe, y aprobadas por asamblea de fecha 26
de diciembre de 2016 y ratificada por asamblea de fecha 27 de diciembre dé 2018 exto
ordenado de fs 11 a 38. '

ARTICULO 2° - Registrar, notificar la presente y agregar al legajo de la entidad
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